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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°21.796, de Presupuestos del Sector Pablico para el afio 2026, en su Partida
09, Capitulo 01, Programa 11, Subtitulo 24, item 09, Asignacién 056, Glosa 04 y consigna
recursos para Apoyo al Deporte y la Recreacion Educacion Publica.

Que, las referidas asignaciones consideran recursos para todos los gastos, incluidos los de
personal, que requiera la ejecucién de actividades de deporte, recreacion y actividades
musicales destinadas a los alumnos de Ensefianza Parvularia, Basica'y Media, y sus
modalidades, de los establecimientos educacionales dependientes de municipalidades,
corporaciones municipales y Servicios Locales de Educacién regidos por el D.F.L. N°2, de
1998, del Ministerio de Educacién, o regidos por el D.L. N°3.166, de 1980. Los recursos se
gjecutaran segun lo dispuesto en el decreto supremo N°114, de 2021, que modifica el
decreto supremo N°336 de 2010 y fija su texto refundido, del Ministerio de Educacion y sus
modificaciones, que reglamenta los recursos de apoyo al deporte v la_recreacion.

Que, el Decreto Supremo N°114, de 2021, ya mencionado,’ establece que el "Programa
Recursos de Apoyo al Deporte y Recreacion”, estara compuesto, entre otros, por el
componente "Fomento y Desarrollo de Talleres Deportivos, Recreativos, Artisticos y
Culturales” cuyo objetivo es disefiar y gestionar las acciones y estrategias que promuevan
la formacién integral a través de actividades deportivas, recreativas, artisticas y culturales,
dirigidas a estudiantes de comunidades educativas de los establecimientos educacionales
regidos por el D.F.L. N°2, de 1998, del Ministerio de Educaciéon o por el D.L. N°3.166, de
1980.

Que el mismo Reglamento en su articulo 5° que contiene las lineas de accidn del
componente "Fomento y Desarrollo de Talleres Deportivos, Recreativos, Artisticos vy
Culturales", sefiala en su numeral 4, la posibilidad de realizar proyectos concursables o
convenios con instituciones publicas y/o privadas con o sin fines de lucro para financiar la
realizacion de actividades, talleres, estudios y toda tarea asociada al desarrollo de
actividades fisicas, deportivas, recreativas, artisticas y culturales, para estudiantes de
establecimientos educacionales sefalados precedentemente.

Que, en este marco, para la ejecucion de la asignacion referida en el parrafo primero -

precedente, esta Subsecretaria ha estimado pertinente llevar a cabo un concurso de
proyectos para instituciones de educacion superior publicas y privadas o entidades sin fines
de lucro, destinado en esta oportunidad. a la implementacidén de actividades fisicas,
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deportivas, recreativas, con el propésito de contribuir al desarrollo de la formacién integral
y a la mejora del proceso de enseflanza y aprendizaje de los estudiantes de
establecimientos educacionales dependientes de municipalidades, corporaciones
municipales y Servicios Locales de Educacién (establecimientos pulblicos) regidos por el
D.F.LN°2, de 1998, del Ministerio de Educacion o por el D.L. N°3.166, de 1980, para lo cual
es necesario dictar el presente acto administrativo que sancione sus Bases Administrativas
y Anexos, y,

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N°18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacién Publica y sus
modificaciones; en la ley N°®19.880, que Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la
Ley N°21’.796, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2026; en el Decreto N°114,
de 2021, que modifica el Decreto N°336, de 2010, y fija su texto refundido, ambos del
Ministerio de Educacién; en el Memorandum N°05/0305, de 2026, del Coordinador de la
Unidad de Administracién de Programas de la Divisién de Educacién General; y en la
Resolucion N°36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica, y sus modificaciones.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO:, Apruébense las Bases Administrativas y Anexos del
concurso “Proyectos concursables Mineduc para la implementacién de acciones de
actividad fisica, deportivas y recreativas en establecimientos educacionales 2026 regidos
por el D.F.L N°2, de 1998, de Ministerio de Educacion”.

BASES ADMINISTRATIVAS PARA PROYECTOS CONCURSABLES MINEDUC PARA
LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 2026 REGIDOS POR EL
D.F.L N°2, DE 1998, DE MINISTERIO DE EDUCACION.

1. ANTECEDENTES

En el marco del plan Nacional de Actividad Fisica Escolar, la Subsecretaria de Educacion,
en adelante “la Subsecretaria”, se encuentra impulsando acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas que tienen como propédsite contribuir al desarrolle de la formacién
integral y a la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

Para cumplir con dicho propésito se ha determinado promover acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas, destinados a estudiantes de establecimientos educacionales
publicos de todas las regiones del pais que seran ejecutados por universidades publicas y
privadas o entidades sin fines de lucro.

Esta accion permitira complementar las horas de actividad fisica, ampliar espacios para la
practica, lo que esta en la linea de |la nueva Ley N°21.778 que promueve 60 Minutos diarios
de actividad fisica en establecimientos educacionales.

Las iniciativas que promueven y permitan el desarrollo de la actividad fisica, los encuentros
deportivos y recreativos son un importante aporte para generar un ¢lima que proteja el
bienestar y la salud mental de quienes participan de este espacio debido a que establece,
entre otros; normas claras; incentivo a la colaboracion; el trabajo en equipo; la tolerancia al
triunfo y a la derrota. lgualmente, en los espacios del taller es posible apreciar



comportamientos no observables en la sala de clases, y que pudieran alertar de la presencia
de algun problema de salud mental.

Asimismo, el afio 2027 Chile sera el organizador de los “Juegos Mundiales de Olimpiadas
Especiales 2027", que sera el evento mas grande de la historia deportiva del pais, con mas
de 170 paises representados y mas de doce mil participantes, esperando que signifique un
cambio en la cultura inclusiva del pais. En este contexto, los proyectos para la
implementacioén de acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas , incluiran
dentro de sus beneficiarios a establecimientos de educacion especial y
establecimientos con PIE (Programa de Integracion Escolar) que participaron en este
proyecto en el afio 2025, fortaleciendo la inclusién y la integracién.a través de la actividad
fisica, el deporte y la recreacién, y poder ademas desarrollar un proceso con miras a
los “Juegos Mundiales de Olimpiadas Especiales Santiago 2027°. Ante la eventualidad
que, por diversos motivos, no se logrenllenar los cupos con los establecimientos
educacionales que participaron de los talleres en el afio 2025 se
podran incorporar nuevos establecimientos que cumplan con los requisitos del presente
concurso.

2. OBJETIVOS

2.1, Objetivo General

Implementar proyectos de actividad fisica, deportivos y recreativos en establecimientos
educacionales regidos por el D.FL N°2, de 1998, para la valoracion, promocién e
implementacion de actividades fisicas, deportivas y recreativas con el proposito de
contribuir al desarrollo de la formacién integral y a la mejora del proceso de ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes.

2.2. Objetivos Especificos

a) Promover la adquisicion y reforzamiento de conductas, habilidades y destrezas
en niflos, niflas y jovenes en el ambito social.

b) Fomentar los espacios de participaciéon e intercambio entre comunidades
escolares. ; .

¢) Realizar acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas, sin discriminar
promoviendo asi el respeto a la diversidad de género, necesidades educativas
especiales, habitos de vida activa y otros, con el fin de contribuir al bienestar y
aumentar los factores protectores de la comunidad educativa, contribuyendo a
mejorar fa convivencia, los aprendizajes y [a calidad del sistema educativo. '

d) Ofrecer oportunidades para que los estudiantes se expresen creativamente y
participen activamente en las actividades fisicas.

e) Valorar los beneficios que aporta a la practica de la actividad fisica, como forma
de desarrollo personal, familiar, social, fisico, cognitivo y de contribucién al bien
comun, que fomenten la proteccion de la salud mental.

f) Promover experiencias dentro de los contextos educativos que impulsen la
buena convivencia, fomentando el aprendizaje de valores como el trabajo en
equipo, la colaboracion y la inclusién.

g) Fomentar el movimiento a traves de las actividades fisicas, deportivas y
recreativas que aporten a la formacién de habitos de vida activa y saludable e
incentivar la cooperacién, trabajo en equipo en un ambiente que promueva la
proteccion a la salud mental y la inclusion.

2.3.  Objetivos Transversales

a) Favorecer y respetar los ritmos y las caracteristicas propias de cada uno de fos
estudiantes.

b) Fortalecer la autoestima y el sentido de identidad propia.

c) Favorecer el trabajo en equipo.



d) Desarrollar la capacidad de resolver problemas y conflictos.
e) Demostrar disposicién al esfuerzo personal, superacion y perseverancia.

3. CONVOCATORIA

Desde la Subsecretaria de Educacion del Ministerioc de Educacién se ha impulsado una
convocatoria dirigida a entidades ejecutoras publicas o privadas sin fines de [ucro, para el
desarrollo de acciones de actividad fisica en establecimientos educacionales, con especial
énfasis en la promocién del deporte inclusivo y la participacion de estudiantes en
actividades vinculadas a los Juegos Mundiales “Olimpiadas Especiales Santiago 2027".

Esta iniciativa busca fortalecer la practica sistematica de la actividad fisica y deportes,
promover la inclusion educativa y generar espacios de participacién para estudiantes con y
sin discapacidad, favoreciendo el desarrollo de habilidades motrices, sociales y
socioemocionales. Asimismo, la implementacién de estas acciones contribuye a la
construccién de comunidades educativas mas inclusivas, habitos de vida activa y saludable
y a la promocion de valores como el respeto, la cooperacién y la igualdad de oportunidades
a traves del deporte.

Con el propésito de dar cumplimiento a la finalidad sefialada, la Subsecretaria de Educacion
convoca a las Universidades publicas y privadas chilenas y otras entidades sin fines de
lucro (en adelanie e indistintamente las “Instituciones”) para que, cumpliendo con las
especificaciones administrativas y técnicas contenidas en las presentes bases, postulen al
concurso “Proyectos concursables Mineduc para la implementacién de acciones de
actividad fisica, deportivas y recreativas 2026".

Asimismo, las Instituciones podran presentar un solo proyecto por regién, pudiendo en
todo caso postular y adjudicarse, con ¢l mismo proyecto, enuna o mas regiones, con
un limite de tres, resguardando las diferencias territoriales en términos de cantidad de
establecimientos y financiamiento disponible. En caso de que una institucion se adjudique
proyectos en dos o mas regiones, se elaborara un convenio con-dicha entidad por cada
proyecto adjudicado, los cuales se aprobaran conjuntamente en el mismo acto
administrativo.

4. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DEL CONCURSO.

4.1. Puablico objetivo

El programa, respecto del cual se llama a concurso, esta dirigidc a estudiantes de
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de
Educacion.

Para los efectos de las presentes bases, los referidos establecimientos educacionales seran
priorizados en funcion de los siguientes criterios:

a) Escuelas especiales publicas.

b) Establecimientos Publicos con Programa de Integracion Escolar (P.I.E.)

¢) Tener un IVE 2025 igual o superior a 80%. En el caso de los establecimientos con
modalidad de educacion especial que no tengan clasificacion IVE 2025, se
considerara que tienen IVE de 100%. En el caso de establecimiento de educacién
de Adultos sin IVE 2025, se considerara el IVE comunal. Todo fo anterior segun la
informacién publicada en https://www.junaeb.cl/ive.

La Subsecretaria de Educacion entregara, al momento de la suscripcion del convenio, el

listado de establecimientos beneficiarios con el detalle de las actividades a implementar por
regién.



4.2. Instituciones elegibles

Se adjudicaran los proyectos presentados por universidades publicas o privadas que
cuenten con acreditacion institucional de 3 0 mas afos por parte de la Comisién Nacicnal
de Acreditacién a la fecha de postulacion del presente concurso y durante la ejecucién del
proyecto, o entidades sin fines de lucro, y que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Acreditar, a lo menos, dos (2) afios de antiglledad contados desde la fecha de
su constitucion. :

b) Acreditar experiencia en la realizacion de a lo menos un proyecto de actividad
fisica, deportivos o recreativos en establecimientos educacionales en los
ultimos 2 afios.

¢} Encontrarse al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas en
convenios suscritos con la Subsecretaria de Educacion, si los hubiere, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley N°21.796 y en la Resoluciéon N°2, de
2026, de la Contraloria General de |la Republica, lo que se verificara con un
certificado emitido por la unidad de administracion de programas de la Division
de Educacion General.

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto debe estar constituido por 6 acciones complementarias que, en su conjunto,
tributen al logro de los objetivos planteados en las presentes bases. Estas acciones seran
las que se enumeran a continuacion y con las caracteristicas que se indican;

5.1. Implementos deportivos, indumentaria deportiva e insumos:

Estos consisten en insumos pedagégicos que permiten el desarrollo de cada actividad,
asimismo, los necesarios para la realizacion de los encuentros de recreativos masivos. Para

ello se sugiere considerar, por establecimiento, un minimo de -$250.000.- (doscientos
cincuenta mil pesos). '

Los bienes a los que se refiere este punto, adquiridos en el marco de la implementacién del
convenio, deberan quedar en el establecimiento educacional al finalizar el proyecto y
destinarse exclusivamente para fines educacionales y/o los que se sefalen en el respectivo
acuerdo, incluse con posterioridad al término del periodo de ejecucion y vigencia del
convenio, a través de un acta de entrega de materiales.

5.2. Encuentros Recreativos Deportivos Masivos:

El proyecto debe contemplar la realizacion de encuentros recreativos deportivos masivos,
que se vinculen con los deportes asociados a Olimpiadas Especiales, instancias en que se
debe dar cuenta del resultado del trabajo realizado durante y al final de!l proyecto. Siendo
esta una expresion que sintetice las competencias minimas adquiridas por los/las
estudiantes en cuanto a nuevas concepciones técnicas y metodologias desarrolladas.
Ademas, debera contar con la participacion de estudiantes de las diversas realidades
educativas descritas en la presente convocatoria, lo que exige una organizaciéon que
resguarde la inclusion y seguridad de los participantes. Se sugiere que los encuentros
cuenten con una participacion minima de 100 estudiantes.

Asimismo, los encuentros deben contemplar una duracién de 4 horas cronologicas, deben
incluir activamente a la comunidad educativa y comunidad: local, ya sea como
organizadores, espectadores o participantes, potenciando las redes locales y/o el espacio
publico. Para ello éstas se deben realizar en coordinacién con la respectiva Secretaria
Regional Ministerial de Educacion, especificamente con la Coordinacién Regional de
Actividad Fisica Escolar de acuerdo con las disposiciones del convenio correspondiente.

El proyecto debe contemplar la realizacién de a lo menos los siguientes encuentros por
region:



Cantidad
Region minima de
encuentros
De Tarapaca 1

De Antofagasta

De Atacama

De Coquimbo

De Valparaiso

Del Libertador General Bernardo O'Higgins

Del Maule

Del Biobio

De La Araucania

De Los Lagos

De Aysen del General Carlos Ibariez del Campo
De Magallanes y de la Antartica Chilena
Metropolitana de Santiage

De Los Rios

De Arica y Parinacota

Del Nuble
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5.3. Deteccion de talentos:

Esta deteccion se realiza a través de [a aplicacion de un test, utilizando al menos un
implemento especifico para este efecto, que debe ser de facil y rapida aplicacion. Esta
accion se relaciona directamente con las escuelas especiales, Olimpiadas Especiales y los
Juegos Mundiales de Santiago 2027. Si bien no esta orientado a detectar talentos
deportivos para este evento, si sera parte del legado, donde mas estudiantes de escuelas
especiales desarrollan actividad fisica y deportes en su vida escolar a diario.

La actividad estara a cargo del docente ejecutor de las acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas en cada establecimiento educacional beneficiado. -

5.4. Pausas y Recreos activos:

Se trata de conducir actividades durante los recreos que promuevan la actividad fisica. Esta
accion estd en directa relacion con la ley N°21.778, que promueve los juegos activos, la
actividad fisica y deportiva al interior de los establecimientos educacionales, que inicia su
implementacion en establecimientos educacionales el afio 2027, por lo que es fundamental
revisar efectos e implicancias en su aplicacion. Esta accion estara a cargo del docente
ejecutor de las acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas en cada
establecimiento educacional beneficiado.

5.5. Conversatorios sobre deporte inclusivo:

Instancia que estd pensada para contar con la participacion de las escuelas beneficiadas
con este proyecto en cada region, ocasion en la cual, la entidad ejecutora debera organizar
actividades de intercambio de experiencia respecto del deporte inclusivo, a fin de demostrar
los conocimientos que han adquirido de la disciplina. Estos conversatorios deberan tener
una duracién de 4 horas cronolégicas. '

5.6. Talleres deportivos:

La entidad ejecutora debera realizar 10 horas cronoldgicas de talleres en cada
establecimiento educacional beneficiado con el proyecto que deberanresponder a las



siguientes disciplinas, las que estan en el contexto de los Juegos Mundiales de Olimpiadas
Especiales, en cuyo evento esta orientado el programa de acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas Mineduc. Los establecimientos educacionales deberan
seleccionar alguna o algunas de estas disciplinas segun sus requerimientos, necesidades

o intereses:

Deportes Deportes Unificados
Atletismo Baloncesto Unificado 3x3
Badminton Baloncesto Unificado
Ciclismo Bochas Unificado
Equitacién Futbol 7 unificado

Gimnasia Artistica

Futsal unificado

Gimnasia Ritmica

Golf unificado

Hockey Cesped Tenis unificado
Natacién Tenis de mesa unificado
Natacién aguas abiertas Triatlon unificado
Powerlifting Voleibol unificado

Taller recreativo Voleibol Playa unificado

Al momento de la suscripcion del convenio, la contraparte técnica informara a
la “Institucion” el listado de establecimientos educacionales indicando el tipo de taller a
implementar.

El proyecto debera contemplar la realizacion de talleres en los siguientes establecimientos
por region: '

Cantida:eminima Establecimientos Establecimientos

Regidn Establecimientos de Educqcién con PIE
Educacionales Especial

De Tarapacé 12 8 . 4
De Antofagasta 10 3 7
De Atacama o o 10 | 4 | 8
De Coquimbo 14 6 8
De Valparaiso ) 29 21 8
8e:{ ils.;igi?]r;ador General Bernardo 19 0 10
Del Maule 21 11 10
Dei Bioblo 24 12 12
De La Araucania 22 12 10
De Los Lagos 14 4 10
De Aysén del General Carlos Ibafez del 8 5 )
Campo .
De Magzllanes y de la Antartica Chilena : 6
Metropolitana de Santiago 37 28 9
De Los Rios 12 3 9
De Arica y Parinacota 10 2 8
De Nuble 12 2 10
Total de talleres 262 | 130 132




6. CONDICIONES ESPECIALES PARA LAS ACCIONES QUE CONTEMPLAN
ACTIVIDAD FISICA.

Las acciones de actividad fisica se realizaran en los establecimientos educacionales
descritos en el punto 4.1 de las bases y para cada establecimiento,se debera presentar un
cronograma de accion de estas actividades. '

Si en una regién, por diversos motivos, no se cubren los cupos destinados a escuelas
especiales publicas, se podran complementar con escuelas con Programa de Integracion
Escolar.

Las acciones de actividad fisica se desarrollaran preferentemente dentro de los
establecimientos educacionales, sin embargo, en el caso que la naturaleza de la accién lo
requiera, se pueden desarrollar fuera del establecimiento. Esto debera ser informado a la
contraparte técnica en el primer informe.

Adicionalmente, la institucién podra aumentar la cantidad de acciones por regién en su
proyecto los que seran asignados a los establecimientos educacionales beneficiarios. Lo
anterior no implicara en ningun caso aumentar los recursos para la ejecucion del proyecto.

6.1. Descripcion de acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas.

En cada establecimiento educacional beneficiario se deberan desarrollar distintas acciones
de actividad fisica, deportivas y recreativas, las que, si bien son independientes entre si,
deben ser coordinadas para responder a lo que fomenta la ley N°21.778, de ejecutar al
menos 60 minutos diarios de actividad fisica. .
6.2. Del docente o monitor ejecutor de las acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas.

La persona que ejecute cada una de las acciones consideradas, prioritariamente sera un
docente, quién debera contar con titulo profesional de profesor/a de Educaciéon Fisica. En
el caso de asistentes de la educacion que realizaran los talleres en establecimientos de
educaciéon especial, deberdn acreditar certificacién para realizar clases en un
establecimiento de esas caracteristicas o acreditar experiencia en lfa realizacion de
dos talleres de actividad fisica, deportivos o recreativos en los ultimos 2 afios.

En subsidio de un docente de educacién fisica, con autorizaciéon de la contraparte técnica
se podra contratar a:

+ Aun docente de otra area o asignatura.
+ Egresado de pedagegia en Educacion Fisica.
+ Estudiante de cuarto o quinto afio de pedagogia en Educacion Fisica.
« Instructor o Monitor deportivo, con experiencia comprobable de al menos tres
talleres similares en los ultimos tres afnos.
« Asistente de la educacion como licenciado en actividad fisica, kinesiélogo, terapeuta
ocupacional, terapeuta en actividad fisica.
Lo dispuesto en el parrafo anterior debera ser autorizado por la Subsecretaria de Educacion
mediante correo electrénico previa entrega de los antecedentes por parte de la institucion.

La institucién podra contratar a un docente o asistente de la educacién del mismo
establecimiento siempre y cuando el taller se realice fuera de las horas del contrato con el
establecimiento, horas lectivas y no lectivas.

Dada la naturaleza pedagégica de las actividades a realizar, es requisito fundamental que
el docente o monitor no se encuentre en el registro de personas con prohibicién para
trabajar con menores de edad, lo que debe ser verificado por cada Institucion solicitando,



al efecto, el certificado emitido por el Registro Civil y entregandoio a la contraparte técnica
en forma y tiempo segun lo sefialado en el punto 9.1 de las presentes bases.

6.3. Funciones de los docentes o monitores ejecutores de acciones de
actividad fisica, deportivas y recreativas.

a) Disefiar, planificar y ejecutar los talleres de actividad fisica, deportivos y
recreativos, los encuentros, la deteccion de talentos deportivos y las pausas y
recreos activos apuntando al cumplimiento de estos.

b) Llevar el registro de cada acciéon de actividad fisica, deportivos y recreativos
realizados.

c) Entregar en forma oportuna la documentacién solicitada asociada a ambitos
programaticos y administrativos de la ejecucion de cada accion.

d) Llevar un registro de asistencia por sesién.

e) Realizar una evaluacion de habilidades motrices a estudiantes de escuelas
especiales que participan de los talleres, para detectar posibles deportistas que -
representen a Chile en los Juegos Mundiales de Olimpiadas Especiales
Santiago 2027, o que se constituyan en parte del legado de los mismos Juegos
Mundiales.

f) Registrar a dichos posibles deportistas en Base de Datos de Deportistas de
Olimpiadas Especiales Chile. Para este efecto, deberan contar con la
autorizacion por escrito de los padres del estudiante.

El pago bruto por hora pedagdgica del docente ejecutor de cada accién serd de minimo
$19.000 (diecinueve mil pesos).

En el caso de escuelas especiales podran contratar un profesor de apoyo, cuyo pago bruto
por hora minimo sera de $15.000 (quince mil pesos).

7. EQUIPO DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

La institucién adjudicada dispondra de un equipo de trabajo que debera estar integrado,
como minimo, por un Coordinador Pedagégico y un Coordinador de Gestion.

La institucion debera presentar los Curriculums Vitae de todos los miembros del equipo de
trabajo. Ademas, debera entregar certificados que acrediten las experiencias solicitadas y
certificados de inhabilidad para trabajar con menores de edad. Toda esta informacion se
debe entregar en forma y tiempo segun lo sefialado en los puntos 13.2 y 13.3y 9.1 de las
presentes bases, respectivamente.

7.1. Coordinador pedagdgico

 7.4.1. Perfil.

El coordinador pedagégico del proyecto debera contar con titulo p:rofesional 0 licenciatura
en pedagogia en educacion fisica, con un tiempo de titulacion de al menos 5§ afios. El tiempo
de titulacion se determinara desde el afio de titulacion a fa fecha de presentacion del
proyecto.

Ademas, debe contar con experiencia en la coordinacidn de al menos dos proyectos de
actividad fisica, deportivos y recreativos en los Ultimos 5 afios, contados desde la fecha de
presentacion del proyecto.

7.1.2. Funciones.
a) Ser el responsable de la ejecucion de las distintas acciones de actividad fisica,

deportivas y recreativas y del cumplimiento de los acuerdos establecidos en el
convenio.



b} Comprar, entregar y distribuir en cada establecimiento educativo tos implementos
deportivos, indumentaria deportiva e insumos necesarios para la realizacion de cada’
accién de acuerdo con las especificaciones entregadas por los docentes
0 monitores.

¢) Monitorear el desarrollo de los procesos de ejecucion del programa asegurando la
obtencién de los productos asociados a cada etapa de ejecucién.

d) Induccion para establecimientos educacionales donde ocurra la presentacion de los
docentes o monitores al equipo directivo.

e) Apoyo territorial y vinculo con la comunidad.

f) Sistematizar la informacién proporcionada por los docentes o monitores: informes,
planificaciones y seguimiento.

g) Supervisar los procesos de comunicacidn y coordinacién con los establecimientos
educacionales.

h)y Apoyar y supervisar la planificacién de las acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas.

i) Realizar seguimiento y retroalimentacién en terreno a los docentes o monitores a la
gjecucion de todas las acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas en
todos los establecimientos seleccionados en cada regidon, de acuerdo con las
exigencias y responsabilidades anteriormente planteadas.

i} Entregar Informes de control de gestidén que evidencien el cumplimiento y estado del
Programa, problematicas emergentes y estrategias remediales.

k) Llevar el control de asistencia a través de un libro (fisico o electrénico) que indique
el dia y hora de permanencia de los docentes 0 monitores administrado por el
establecimiento.

I} Apoyar al docente en realizar una evaluacion de habilidades motrices a estudiantes
de escuelas especiales que participan de fos talleres, para detectar posibles
deportistas que representen a Chile en los Juegos Mundiales de Qlimpiadas
Especiales Santiago 2027.

m) Apoyar al docente en registrar a dichos posibles deportistas en Base de Datos de
Deportistas de Olimpiadas Especiales Chile.

7.2. Coordinador de Gestion

7.2.1. Perfil

El Coordinador de Gestidn del proyecto debera contar con titulo profesional, titulo técnico
o licenciatura de una carrera del area de gestion o contar con titulo profesional de docente
de Educacién Fisica con especializacion en gestion, con tiempo de titulacion de al menos
5 afios a la fecha de presentacion del proyecto.

Ademas, debe contar con experiencia en la gestion de proyectos de al menos dos proyectos
en los Ultimos 5 arfios, contados desde la fecha de presentacion del proyecto.

7.2.2. Funciones del Coordinador de Gestion

a) Encargarse de los aspectos logisticos y administrativos de la implementacidn
del convenio.

b} Controlar y monitorear el pago de las remuneraciones, honorarios u otro tipo de
retribucion que corresponda a los docentes o monitores, como también los
pagos de compras de materiales u otros servicios requeridos para la ejecucion
de las actividades.

c) Planificar, gestionar y controlar la asignacién de recursos para las movilizaciones
de los docentes o monitores, adquisicion y traslados de materiales.

d) Mantener el control sobre la recepcién conforme de la entrega de implementos
deportivos, indumentaria deportiva e insumos a los establecimientos.
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¢) Mantener registro detallado tanto de la propuesta comb de la compra final de
implementos deportivos, indumentaria deportiva e insumos necesarios para la
gjecucién de las actividades.

f) Mantener el registro de las acciones en formato enviado por Mineduc, asegurar
los plazos de entrega de reportabilidad cada vez que sea requerido por la
contraparte técnica del ministerio.

La suma de los honorarios del coordinador pedagégico y de gestion del proyecto no pueden
superar el 10% del monte solicitado al Mineduc por regién.

En el evento que durante la ejecucién del proyecto las Instituciones adjudicatarias deban
cambiar a uno o0 mas integrantes del equipo de trabajo, debera requerir autorizacion
expresa de la Subsecretaria de Educacion, la que se pronunciard a través de la contraparte
técnica definida por la Division de Educacion General, para lo cual sera exigencia:

. Presentar, junto a la solicitud, los antecedentes completos del/la profesional
reemplazante.
. El/ta profesional reemplazante debe acreditar la misma o superior formacién y

experiencia que el profesional que sera reemplazado.

Es indispensable que los nuevos integrantes del equipo de trabajo sean capacitados en las
funciones a seguir, lo que sera responsabilidad de las respectivas Instituciones que ejecuten
la iniciativa.

8. PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO

Adicionalmente, para asegurar ia correcta ejecucion de! proyecto de implementacién de
acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas, la entidad interesada debera
acompafiar en su propuesta un Plan de Trabajo, el que debera servir como una ruta clara
para su implementacion.

La Propuesta de Plan de Trabajo debe responder al formato correspondiente al Anexo C
de Postulacion al concurso, destacando los siguientes elementos:

Identificacién y experiencia de la institucién que postula

Fundamentacion def proyecto.

Objetivo General y Especifico de la propuesta

Descripcion del equipo de trabajo

Planificacién de acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas

- Metodologia y planificacién para Deteccién de talentos deportivos

- Metodologia y planificacion para implementar talleres deportivos

- Metodologia y planificacion para implementacién de pausas y recreos activos

- Metodologia y planificacion de encuentros deportivos recreativos masivos

- Metodologia y planificacion de conversatorios sobre deporte inclusivo

f. Cronograma de ejecucion de las acciones de actividad fisica, deportivas y
recreativas (deteccion de talentos, taller deportivo, pausas y recreos activos y
encuentros masivos)

g. Deportes o disciplinas que se desarrollaran en los talleres.

h. Presupuesto.

®oo oW

9. INFORMES Y TRANSFERENCIAS

9.1. Informes.

La entidad ejecutora deberd entregar, en el plazo indicado, cuatro (4) informes en
formato digital que deberan contener los siguientes datos:
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INFORME

DESCRIPCION

PLAZO

Primer
Informe

Este informe debera contener un reporte
sistematizado en el cual se vea reflejado el
levantamiento de informacién por cada
establecimiento de la regién, la que se
debera obtener a partir de la toma de
contacto con el o los establecimientos, de
entrevistas con los equipos educativos y
debera considerar:

1. RBD, nombre regién y comuna de
establecimientos beneficiados.

2. Listado de los talleres a ejecutar.

3. Némina de estudiantes beneficiarios por
establecimiento.

4. Antecedentes de los coordinadores del
proyecto.

5. Certificados de no inhabilidad para
trabajar con menores de los coordinadores
del proyecto.

6. Ademas, debera incluir la Planificacion
de todas las sesiones de los talleres a
desarrollar en cada establecimiento
beneficiado en las que se debe poder
identificar el propésito de la sesion, los
recursos para su implementacion, la
coherencia entre el propésito del taller y de
las actividades que se realicen, ademas
de considerar acciohes correctivas
durante el desarrollo de los talleres. La
planificacion, ademas debe describir las
etapas de una clase, como son inicio,
parte central y cierre.

A su vez las planificaciones deben mostrar
concordancia en la progresion en el
tiempo, como el proposito, actividades y la
intensidad y dificultad de cada sesion.

7. Adicionalmente, el informe debe
contener un cronograma de
implementacién de las acciones de
actividad fisica y deportiva por
establecimiento beneficiados que muestre
de manera sinéptica cdmo se
desarrollaran las  actividades, la
informacién de este cronograma debera
obtenerse desde la visita a cada
establecimiento y ser consensuado con el
equipo educativo.

8. Junto a lo anterior, el informe debe
contener:

Dentro de 15 dias habiles
luego de la total tramitacién

del convenio
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» Listado de las contrapartes en cada
establecimiento beneficiados.

s Alertas sobre cualquier problema
logistico o de otra indole que se haya
observado durante esta etapa inicial
de la implementacién.

e Listado de los materiales deportivos
necesarios para desarrollar las
actividades deportivas por cada
establecimiento beneficiado.

+ Cartas liberatorias de uso de imagen
firmadas por los padres, madres y/o
apoderados de los estudiantes.

e Cartas de compromiso con firma y
timbre del EE para la ejecucion de las
acciones.

* Plan de Contingencia.

Segundo
Informe

i

Este informe debera contener los
siguientes productos:

1. Lista de los docentes y/o asistentes de
la educacién tutores que desarrollaran las
acciones de actividad fisica y deportiva en
cada establecimiento beneficiado.

2. Certificados de no inhabilidad para
trabajar con menores de todos los tutores
que desarrollaran las acciones de
actividad fisica y deportiva

3. Resultados del diagnéstico de
identificacién de talentos deportivos por
cada establecimiento beneficiado

4. Reporte de, al menos, el 20% de los
talleres ejecutados por regién.

5. Lista de asistencia a los talleres por
cada establecimiento beneficiado.

6. Reporte y evidencia de, al menos, el
20% de las actividades de recreos o
pausas activas por regién.

7. Plan de contingencia, si corresponde

8. Reporte sistema de monitoreo y
seguimiento que determine la
Subsecretaria de asistencia a cada
sesién.

Dentro de 30 dias habiles
luego de la total tramitacion
del convenio

Tercer
Informe

Este informe debera contener los
siguientes productos:

1. Reporte de, al menos, el 80% de los
talleres ejecutados por regién.

2. Lista actualizada de asistencia a los
talleres por cada establecimiento
beneficiado.

3. Reporte y evidencia de, al menos, el
80% de las actividades de recreos o
pausas activas por regién. ‘

4. Reporte y lista de asistencia de, al
menos, el 80% de los encuentros masivos
recreativos.

Dentro de 40 dias habiles
luego de la total tramitacién
del convenio
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5. Reporte y lista de asistencia de, al
menos, el 80% de los conversatorios
sobre deporte inclusivo.

6. Reporte sistema de monitoreo y
seguimiento que determine la
Subsecretaria de asistencia a cada

sesion.
Cuarto Este informe debera contener los | Dentro de 50 dias habiles
Informe siguientes productos: luego de la total tramitacion

del convenio
1. Reporte del 100% de los talleres
ejecutados por region,

2. Lista actualizada de asistencia a los
talleres por cada  establecimiento
beneficiado.

3. Reporte y evidencia del 100% de las
actividades de recreos o pausas activas
por region.

4. Reporte y lista de asistencia del 100%
de los encuentros masivos recreativos.

5. Reporte y lista de asistencia del 100%
de los conversatorios sobre deporte
inclusivo.

6. Actas de entrega de los items
mencionados en las letras ¢), d), f), i) ¥ j)
del punto 923 de las presentes
bases, adquiridos con cargo al proyecto
firmada por la contraparte  del
establecimiento educacional.

Para cada informe, la Subsecretaria de Educacion, tendra un plazo maximo de cinco (5)
dias habhiles, contados a partir de la recepcion de cada uno, para aprobarlos u observarlos.
En caso de haber observaciones o correcciones, la Subsecretaria, debera notificar a las
Instituciones adjudicadas, dentro de los dos (2) dias habiles, contados a partir de la
finalizacion de la revision y cada Institucidon adjudicada contard con un plazo maximo de 5
(cinco) dias habiles, contados, a partir de la recepcion de 1as observaciones o aclaraciones,
para hacer las correcciones o aclaraciones y hacer entrega de éstas Ultimas a la
Subsecretaria de Educacion. Dichas observaciones seran revisadas por la Subsecretaria,
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, contados a partir de la fecha de su recepcién
para responderlas, pudiendo aprobarlas o rechazarlas.

La no entrega de los informes antes referidos por parte de las Instituciones adjudicadas, o
el no efectuar dentro de plazo las correcciones u aclaraciones, o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la Subsecretaria a los mismos,
se considerara incumplimiento grave, y habilitara a la Subsecretaria de Educacién a poner
término anticipado al convenio, requiriéndose, por tanto, la restitucién inmediata de los
recursos aportados y del cobro de las garantias, si corresponde.

Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos del procedimiento de rendicidn de cuentas
regulado en la Resolucién N° 2, de 2026, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, la institucion adjudicada debera acompaniar, junto con la
documentacidn sustentatoria de la respectiva rendicion mensual, regulada en las presentes
bases, el informe de ejecucion de actividades mensual, de la forma dispuesta en la
mencionada resolucién, dentro de los quince (15) dias habiles administrativos siguientes al
mes que corresponda. En ese contexto, la institucién adjudicada debera presentar el
informe final que contenga la rendicién financiera y de ejecucién de las actividades de
caracter final. '

|
r
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9.2. Transferencias

La Subsecretaria realizara la transferencia de recursos, en atencién al cumplimiento de
etapas e hitos asociados a la ejecucion de las diferentes acciones desarrolladas en los
establecimientos educacionales y las regiones respectivas, lo que se distribuira en cuatro
cuotas segun o siguiente;

a. Primera cuota: por una suma equivalente al 20% del valor total del monto solicitado,
la cual se transferira previa entrega y aprobacion del primer informe.

b. Segunda cuota: por una suma equivalente al 40% del valor total del monto

solicitado, la cual se transferira previa entrega y aprobacion del segundo informe.

¢. JTercera cuota: por una suma equivalente al 30% del valor total del monto solicitado,
la cual se transferira previa entrega y aprobacién del tercer informe.

d. Cuarta cuota: por una suma equivalente al 10% del valor total del monto solicitado,
la cual se transferira previa entrega y aprobacién del cuarto informe.

9.2.1. Condiciones para la transferencia

Lo anterior ocurrira si se cumplen, ademas, las siguientes condiciones:

9)

h)

Que se encuentre totalmente tramitado ei ultimo acto administrativo que
apruebe el respectivo convenio.

Que exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del
correspondiente afie de implementacién del proyecto.

Que se haya entregado a completa satisfaccion de la Subsecretaria la
garantia a que se hace referencia en el numeral 194 de las
presentes bases, en caso de corresponder.

Que se haya informado a completa satisfaccion de la Subsecretaria la
apertura de la cuenta corriente exclusiva o separada para admlnlstracmn de
los recursos.

Que para cada cuota se hayan entregado los informes correspondientes
sefialados en el punto 9.1 de las presentes bases.

Contar con la autorizaciéon por parte de la Direccién de Presupuestos del
Ministerio de Hacienda, si corresponds.

Dar cumplimiento integro a las obligaciones estableczdas enlaley N°19.862,
que establece el Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos
Publicos. La inscripcion de la entidad a dicho registro sera verificada por la
contraparte técnica designada por la “Subsecretaria”.

Que conste que la institucién receptora no se encuentra con rendiciones de
cuentas pendientes en la ejecucién, tanto del convenio que se celebre para
estos efectos, como respecto de otros que haya celebrado con la
Subsecretaria de Educacién, y que se encuentren vigentes. La
“Subsecretaria”, por medio de la contraparte técnica definida, lo verificara.

9.2.2. Montos de financiamiento

El presupuesto méximo disponible para el financiamiento de la ejecucién de cada proyecto
para las instituciones adjudicadas en cada regién sera el siguiente:

Regién region 2026
De Tarapacé $18.600.000
De Antofagasta $ 15.500.000
De Atacama $ 15.500.000
De Coquimbo $ 27.700.000
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De Valparaiso $44.950.000
Del Libertador General Bernardo O’'Higgins $29.450.000
Del Maule $ 32.550.000
Del Biobio $ 37.200.000
De LLa Araucania $34.100.000
De Los Lagos $21.700.000
De Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo |$ 12.400.000
De Magallanes y de la Antartica Chilena $ 12.400.000
Metropolitana De Santiago $ 57.350.000
De Los Rios $ 18.600.000
De Arica y Parinacota $ 15.500.000
De Nuble $ 18.600.000
Total $ 406.100.000

Cada proyecto debera contemplar un financiamiento parcial entre la Subsecretaria de
Educacion y fa institucion adjudicada quien debera aportar como minimeo un 20% del monto
solicitado a la Subsecretaria, lo que se debera acreditar. Este aporte de la Institucién puede
ser valorizado (horas de trabajadores de la institucion, uso infraestructura propia u otros,
sin la necesidad de que sea a través de recursos pecuniarios). Esta informacién debe estar
contenida en el Anexo E.

Sélo sle adjudicara un proyecto por regidén, sin perjuicio de que una Instituciéon podra
adjudicarse el proyecto en mas de una regién, con un limite de tres regiones. Para ello,
podra presentarse el mismo proyecto para postular a mas de una regién, en los términos
del parrafo final del punto 3, y cumpliendo con los mecanismos de postulacidén sefialados
en el punto 13.2 de las presentes Bases, para cada una.

Por otra parte, en caso de que una Institucién se adjudique 2 o0 méas regiones, se elaborara
un convenio con dicha entidad por cada proyecto adjudicado, los cuales se aprobaran
conjuntamente en el mismo acto administrativo. .

9.2.3. items financiables
Los proyectos deberan considerar gastos en uno 0 mas de los siguientes items:

a) Honorarios para los coordinadores del proyecto. La suma de los honorarios del
coordinador pedagogico y de gestién no puede superar el 10% del presupuesto
solicitado al Mineduc por regién.

b) Honorarios para docentes 0 monitores a cargo de las acciones de actividad fisica,
deportivas y recreativas.

¢) Implementacion deportiva acorde con las acciones implementadas vinculadas a los
deportes de Olimpiadas Especiales tales como: balones, bochas, coichonetas,
conos, redes, etc. Estos consisten en insumos pedagoégicos gque permiten el
desarrollo de cada accién, asimismo, los necesarios para la realizacién de los
encuentros deportivos. Para ello se debe acordar los implementos deportivos segun
las necesidades de cada establecimiento que es beneficiado por el proyecto. Se
debera atender a las necesidades particulares de cada establecimiento
educacional. No se permite la compra de implementos deportivos genéricos o tipo
para todos los establecimientos. .

d) Indumentaria deportiva, tales como: equipos deportivos (camisetas, petos,
shorts, etc.). ' .

e) Arriendo de instalaciones deportivas, tales como canchas, piscinas, gimnasios, etc.
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f) Premios como medallas, diplomas, galvanocs, o implementacion deportiva de
caracter individual, como un balén deportivo, una raqueta o similares.

g) Encuentros masivos recreativos de talleres con las acciones necesarias para ello.

h) Transporte para traslado de estudiantes y docentes a actividades propias del
proyecto.

i) Materiales impresos o virtuales, dentro de los cuales pueden estar lienzos,
pendones o similares. '

i) Compra de dinamémetro de presion manual para detectar capacidad fisica de los
estudiantes.

Los items mencionados en las letras c), d), ), i) y j) adquiridos .con cargo al proyecto,
deberan quedar en el establecimiento al finalizar el convenio para el uso de sus estudiantes,
lo que se verificara mediante la presentacion de un acta firmada por un representante del
establecimiento educacional.

Debe tenerse presente que los gastos que se efectuen en cualquiera de las categorias
antes descritas deben ser estrictamente necesarios para el desarrollo de las actividades
incluidas en el respectivo proyecto. Esta informacién debe estar contenida en el Anexo E.

Durante el transcurso del proyecto, podra modificar la distribucién de los montos sugeridos
dentro del presupuesto, siempre y cuando no se vean afectadas los honorarios de los
docentes o monitores ejecutores, y con un maximo de un 30% por cada item de gasto. Las
" medificaciones deberan ser aprobadas por la contraparte técnica durante la entrega de los
informes sefialados en el punto 9.1.

10. PLAN DE CONTINGENCIA

Ante caso fortuito o fuerza mayor (pandemia, desastres naturales, estados de excepcion
constitucional, etc.) que haga muy dificl o imposible implementar las acciones de
actividad fisica, deportivas y recreativas en los términos propuestos en el proyecto, o
ante situaciones imprevistas que interrumpan ¢ alteren la ejecucion de los mismos, como
el caso que el docente o monitor del taller no pueda continuar con su realizacion, se debera
elaborar y presentar un plan de contingencia, teniendo presente que debe respetar:

a. El objetivo del proyecto.

b. El nimero de horas y de estudiantes minimo requerido por las bases.

¢. lL.a continuidad de las acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas a
través de cualquier modalidad.

d. Describir y detallar los cambios que se realizaran, como sede, presencialidad o
virtualidad, disciplina, horario, extensién, docente o monitor, etc.

e. Descripcion de la adecuacion del presupuesto para la ejecucidén del plan de
contingencia. La adecuacion del presupuesto se debe enmarcar en los items de
financiamiento sefialados en el punto 9.2.3 de las presentes bases.

La activacién del plan de contingencia se realizara con los recursos entregades en el marco
del concurso y por ningun motivo se entregaran mas recursos a las instituciones.

Para efectos de implementar el plan de contingencia, la institucion debera solicitar
autorizacidn a la contraparte técnica, acompanando los antecedentes necesarios respecto
de su plan.

11. DEL USO DEL LLOGO E IMAGEN CORPORATIVA X

La difusion de proyectos se hara por la Subsecretaria, sin perjuicio de 1o que se disponga
en materia de difusion local por parte de los Coordinadores Regionales de Actividad Fisica
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Escolar en conjunto con las instituciones adjudicatarias. Entoda accién de difusion,
promocion, convocatoria, invitacién, agradecimiento, patrocinio y/o auspicio, asi como en la
propia ejecucién de las actividades del proyecto -bajo cualquier soporte utilizado para ello-
se debera incluir en forma destacada el logotipo ministerial segin las normas graficas
definidas por el Ministerio de Educacién. La institucion adjudicataria podra incluir el logo de
su organizacion, siempre y cuando, sea de menor tamario que el logo del Ministerio.

Asimismo, cada establecimiento educacional beneficiario del proyecto debera contar con
un pendén a la entrada del establecimiento en forma permanente. El penddn debe hacer
alusidn al deporte inclusivo y a la ley 21.778. Sera de responsabilidad de la institucion
adjudicataria el disponer y entregar dicho pendén al establecimiento, asi como de una
reposicion en caso de dafio o perdida. Las especificaciones del pendbén son las
siguientes: Base metalica para instalacién {tubo metalico - roller) - 1,80 x 0,80 mts - impreso
4/0 colores - PVC para exterior. La contraparte técnica entregara disefio del mismo y no se
aceptara ningun otro formato que no sea el institucional.

11.1. Del uso de imagenes de nifios, nifias y adolescentes

Se podra utilizar imagenes de estudiantes menores de edad en documentos de difusién de
los proyectos, PREVIA AUTORIZACION del padre, madre, tutor o apoderado del
estudiante.

Para estos efectos, la institucion adjudicataria solicitara y recibira directamente de parte de
los directores de los establecimientos educacionales las cartas liberatorias de imagen
firmadas por los padres, madres y/o apoderados de los estudiantes, asi mismo de docentes,
monitores, autoridades escolares que aparezcan en algun material de difusion del proyecto,
cuyo formato se entregara oportunamente.

12. PUBLICACION DE LAS BASES

La Subsecretaria de Educacion pondra las presentes Bases de concurso a disposicion de
las instituciones elegibles mediante publicacion electrénica en la pagina
web www.mineduc.cl a partir del primer dia habil siguiente a su total tramitacion.

La difusidn del presente concurso también podra realizarse por los medios electrénicos que
disponga la Subsecretaria de Educacion.

12.1. Plazos

Las ocasiones en que expresamente se utilice el concepto “dias habiles”, se entendera de
‘lunes a viernes”, exceptuandose los dias festivos. Para el caso de los dias corridos en que
el Ultimo dia del plazo cayera en dia inhabil se entendera prorrogado para el siguiente dia
habil.

13. POSTULACION

Las Universidades y/o entidades sin fines de lucro que postulen con sus proyectos al
concurso deben presentar todos los documentos requeridos por las presentes bases,
establecidos en el numeral 13.1.

‘No se aceptaran postulaciones fuera del plazo indicado, ni por otro medio a los descritos
en los numerales 13.2y 13.3,

13.1. Requisitos de postulacion

Los interesados en postular al concurso deberan procurar que [as actividades cumplan con
los principios consignados en el articulo 8°, del Decreto N°114, de 2021, del Ministerio de
Educacion y debera, asimismo, cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 23 y
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siguientes de la Ley N°21.796 de la ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2026 y hacer entrega de la documentacién y antecedentes correspondientes:

a) Anexo C: “Formulario Propuesta de Plan de Trabajo”. Los interesados en postular al
concurso deberan completar toda la informacién solicitada de las presentes bases
la que refiere a la presentacion del proyecto en términos de un objetivo, necesidad
y/o potencialidades a las que responde, y de qué manera es capaz de fomentar la
actividad fisica que contribuye al desarrollo integral de los estudiantes.

b) Anexo D: La propuesta debe incluir un cronograma de actividades por el tiempo que
dure la ejecucion del proyecto, el cual no podra superarfel tiempo de ejecucion
sefalado en el numeral 18.1.

¢} Fotocopia simple de los Estatutos o Acta de Constitucion de la institucién de
educacion superior, y sus modificaciones. Si se trata de una persona juridica
de derecho privado, su objeto social o fines que establezcan sus estatutos o actas
de constitucién deben ser pertinentes con la actividad a desarrollar.

d) CV, certificados que acrediten las experiencias solicitadas y certificade de
Inhabilidad para trabajar con menores de edad, de todos los miembros del equipo
de trabajo, conforme a lo solicitado en el punto 7.

e} Anexo F: “Declaracion Jurada Aceptacién de! Proyecto”. Se debera completar una
declaracion jurada de parte del representante legal de la institucion en el que se
sefiale que toda la informacidon entregada es veridica, y se manifieste su
compromiso y responsabilidad para la realizacién del proyecto. Esta declaracién,
debe ser firmada por el representante legal de la Institucién.

f) Certificado de vigencia de la persona juridica o instrumento que corresponda,
obtenido en el afio 2026, que dé cuenta de al menos 2 afos de antigliedad de la
institucion, desde su constitucién.

g) Certificado del Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Plblicos de
la ey N°19.862. ,

h) Declaracion jurada que indique que la entidad ha cumplido con la obligacién de
rendir cuenta respecto de cualquier otro acuerdo vigente y suscrito con la
Subsecretaria de Educacion. Lo que se verificara con un certificado emitido por la
unidad de administracién de programas de la Divisién de Educacién General.

i) Contar con acreditacién institucional de 3 0 mas afios por parte de la Comision
Nacional de Acreditacion a la fecha de postulacion de presente concurso y duranie
la ejecucion del proyecto.

i) Antecedentes que acrediten experiencia en la realizacion de al menos un
proyecto de actividad fisica, deportivos o recreativos en establecimientos
educacionales en los ultimos 2 afios.

k) Encontrarse al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas en convenios
suscritos con la Subsecretaria de Educacién, si los hubiere. Lo que se verificara
con lo siguiente:

» Minuta con los convenios vigentes que mantenga la [nstitucién con
esta Subsecretaria, segun lo establecido en el Anexo G: Minuta convenios
vigentes de la “Instituciéon” con la Subsecretaria.

l) En caso de que la “Institucién” postule un monto menor al maximo por region
establecido en el punto 9.2.2 de las presentes bases, debera entregar un desglose
de items que aparecen en el punto 9.2.3.

13.2. Mecanismo de postulacién

Las postulaciones se realizaran de manera digital, via correo electronico, enviadas
a: actividadfisica@mineduc.cl, debiendo conservar los originales por si son solicitados por
la Subsecretaria de Educacion.

El envio de las postulaciones debe cumplir con los siguientes requisitos:
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a. En el asunto del correo debe decir "Postulacién a concurso”.
b. En el cuerpo del correo se debe sefialar la regién que postula de manera clara.

c. Los documentos de postulacion y sus antecedentes deben ser enviados en formato
PDF como archivos adjuntos. La suma de! tamafio de todos los archivos adjuntos
no puede superar los 10 MB. Las archivos no pueden estar en formato comprimidos
(ZIP, RAR u ofros} ni venir en un enlace a una pagina externa para descargar los
archivos {como One Drive, Dropbox u otro). ;

d. Cada archivo adjunto, debera ser identificado de la siguiente forma:
¢ Anexo xx: regién — institucién.
« Anexo xx: region — institucion.
e Anexo xx: regién — institucion,

Las Universidades y/o entidades sin fines de lucro postulantes deberan cumplir con todos
los requisitos sefalados en el numeral anterior, los que seran publicados junto con
informacion y documentos requeridos, en el sitio web de |a Subsecretaria de
Educacion www.mineduc.cl.

Al recibir la postulacién, se confirmard su recepcion via correo electronico al remitente
identificado en los documentos de postulacion y al correo desde donde se envid la
postuiacién en un plazo maximo de 15 dias habiles contados desde su recepcion.

13.3. Plazo de postulacion

Las propuestas deben ser presentadas dentro del plazo de diez (10) dias habiles contados
desde la publicacion del acto administrativo que apruebe las Bases hasta las 23:59 horas
del dia en que se venza este plazo.

13.4. Consultas

Las consultas formuladas por las instituciones convocadas se realizaran a través de correo
electronico dirigido a actividadfisica@mineduc.cl y seran recibidas dentro del plazo
de cinco (5) dias habiles, contados desde el dia de publicacion de las presentes bases.

13.5. Aclaraciones y Respuestas

Las aclaraciones y respuestas se entregaran via correo electronico, dentro del plazo de dos
(2) dias habiles, contados desde el término del plazo para formular consultas. En el evento
que las hubiere, estas aclaraciones y respuestas seran parte integrante de las presentes
bases y estaran disponibles en la pagina web del Ministerio de Educacion, en el
link www.mineduc.cl.

14. MODIFICACIONES

En cuaiquier momento, antes de vencido el plazo para presentar los proyectos, la
Subsecretaria de Educacion podra introducir, mediante el acto administrativo
correspondiente, modificaciones o enrmiendas a las presentes bases, las que seran
comunicadas mediante su publicacion en la pagina web www.mineduc.cl. Estas
modificaciones deberan considerarse para la elaboracion de la Propuesta.

En el evento que se produzca alguna modificacion, la Subsecretaria de Educacién
concedera una prérroga del plazo para recibir los proyectos, de cinco {5) dias habiles al
plazo de postulacion.

En caso de que la modificacién consista Gnica y exclusivamente en una prérroga del plazo
de postulacion, la resolucidn antes referida se concedera Unicamente tal aumento o
extension, a contar de la fecha de su publicacion en la pagina web www.mineduc.cl.
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15. DE LA COMISION CENTRAL

Para el correcto desarrollo de todos los procesos descritos en las presentes bases, se
formara una Comisién Central, que serd el organismo evaluador perteneciente a la
Subsecretaria de Educacion, la que estara constituida por § funcionarios publicos: 4
funcionarios de la Divisién de Educacion General, del area estratégica de Cultura Educativa
y un funcionario del gabinete de la misma dependencia,

Los miembros de esta comision no podran encontrarse en las siguientes situaciones:

a. Cuando tuvieren la calidad de conyuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o tengan hijo o hija en
comun con los miembros del directorio o de los ejecutivos o administradores
principales de una institucién privada que forme parte del concurso.

b. Cuando hubieres trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado
labores directivas en una institucidén privada que forme parte del concurso, en los
dos afios inmediatamente anteriores contados desde que asumieron el cargo
publico que desempeniaron.

¢. Cuando hubieren emitido opinién, por cualquier medio, sobre el concurso y cuya
- resolucion de adjudicacidn se encuentre pendiente.

d. Cuando concurra una situacion que signifique algun conflicto de interés, que afecte
su imparcialidad, segun normativa vigente; en parhcular en las previstas en las
leyes N°19.880 y N°18.575.

En el acta que se levante durante el proceso concursal deberd dejarse constancia de la
némina de los funcionarios publicos y del personal contratado sobre la base de honorarios
que intervinieren en este y debera suscribirse por todos los integrantes de la Comision,
quienes dejaran constancia de no tener conflictos de interés en los términos antes
indicados, y constituira antecedente fundante de la adjudicacion.

16. ADMISIBILIDAD Y SOLICITUD DE ANTECEDENTES PENDIENTES

Correspondera a la primera etapa del proceso, donde se comprobara el cumplimiento de
las condiciones contenidas en el numeral 4.2 y de los requisitos de postulacidn y la entrega
de todos los documentos solicitados en el numeral 13.1 de las presentes bases. Esta
revision sera responsabilidad de la Comisiéon Central y se realizard en un maximo de 5
(cinco) dias habiles desde el cierre de la postulacion.

En caso de que, producto de la primera revisién, la comisién determine que la postulacion
esta incompleta, se le solicitard a la institucion los antecedentes pendientes a los correos
electronicos indicados en el anexo C y el correo desde el que se envid la postulacion, la
que debe ser enviada en un plazo de 3 (tres) dias habiles. Si la institucién no envia la
informacion en ese plazo su postulacién sera declarada inadmisible.

El cumplimiento de los requisitos permitira declarar admisible la postulacién y pasar a la
siguiente etapa de evaluacion.

La constatacion del cumplimiento de los requisitos de admisibilidad sera realizada por la
Comision Central. Este proceso se realizard y registrard en funcién a la tabla de
cumplimiento del Anexo A, y tendrd como resultado las distinciones de “cumple”, “no
cumple” a cada criterio especifico para lograr la admisibilidad del proyecto. Solo los
proyectos que cuenten con todos los requisitos con resultado en “cumple” seran admisibles
y pasaran a la etapa de evaluacion. '

17. EVALUACION DE LOS PROYECTOS Y SELECCION DE LAS INSTITUCIONES

Es la segunda etapa del proceso, que consiste en la evaluacion de cada proyecto que fue
declarado admisible en la etapa anterior, en base a la informacion contenida en la propuesta
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de plan de trabajo y sus anexos mencionados en el numeral 8 de las presentes bases. Esta
etapa estara a cargo de la Comisién Central. Asimismo, en esta etapa, la Comisién Central
podra declarar inadmisibles a aquellas propuestas en que advierta que no se cumplen con
las condiciones minimas exigidas en las presentes Bases.

Luego de publicar los resultados de la etapa de admisibilidad, la Comisién Central
procedera a evaluar los proyectos presentados declarados admisibles, dentro de un plazo
maximo de quince (15) dias habiles siguientes al término de la etapa anterior.

Los resultados de la etapa de evaluacién seran publicados en la pagina web de la
Subsecretaria de Educacién (www.mineduc.cl).

Para la evaluacion de cada proyecto se utilizaran los siguientes criterios y ponderaciones:

item Criterios Ponderacién| Ponderacién
criterio item
Experiencia Experiencia en ejecucion proyectos de
dela actividad fisica, deportivos o recreativos en 15% 16%
institucion establecimientos educacionales.
Equipo de [Coordinador pedagégico 10% 205
trabajo |Coordinador de gestion 10% °
Fundamentacién del proyecto que considere|
la adquisicion y reforzamiento de conductas ,
y destrezas en nifios, nifias y jévenes en el 10%
ambito de la actividad fisica y del deporte a '
través de talleres deportivos.
Propuesta de deteccion de talentos 0
. 10%
deportivos.
Propuesta de planificacidon de pausas Y o o
Proyecto . 10% 65%
recreos activos
Propuesta Conversatorios sobre deporte 10%
inclusivo
Propuesta de realizacién de 0
. . 15%
Encuentros recreativos masivos
Propuesta de planificacion coordinada de
las distintas acciones de actividad fisica, 10%
deportivas y recreativas

En vitud de esta primera evaluacién se asignara un puntaje ponderado para cada
proyecto. Solo los proyectos que tengan un puntaje ponderado igual o superior a 1,5
seran elegibles.

Asignacién de puntajes por criterio de evaluacién de los proyectos:

a) [tem: Experiencia de la institucion

Criterio de evaluacidon: Experiencia en ejecucion proyectos de actividad fisica, deportivos
o recreativos en establecimientos educacionales, segun lo indica el punto 4.2 de las
presentes bases.

Puntaje Descripcion

' La institucién o la entidad sin fines de lucro cuenta con experiencia en la
1 realizacion de 1 a 5 proyectos de actividad fisica, deportivos o recreativos en
establecimientos educacionales en los Ultimos 2 afios.
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La institucion o 1a entidad sin fines de lucro cuenta con experiencia en la

2 realizacién de 6 a 7 proyectos de actividad fisica, deportivos o recreativos en
establecimientos educacionales en los ultimos 2 afios. -
La institucion o la entidad sin fines de lucro cuenta:con experiencia en la
3 realizacion de 8 o mas proyectos deportivos o recreativos o de actividad fisica

en establecimientos educacionales en los Ultimos 2 afios.

b) item: Equipo de trabajo

Criterio de evaluacién; Coordinador pedagoégico. Segun lo estipula el punto 7.1 de las
presentes bases.

Puntaje

Descripcion

El coordinador pedagogico presentado cuenta con titulo profesional o
licenciatura en pedagogia en educacion fisica, con un tiempo de titulacion de al
menos 5 afios desde 1a fecha de presentacion del proyecto, ademas cuenta con
experiencia de 2 proyectos de actividad fisica, deportivos o recreativos en los
ultimos 5 afios desde la fecha de presentacion del proyecto.

El coordinader pedagdgico presentado cuenta con titulo profesional o
licenciatura en pedagogia en educacion fisica, con un tiempo de titulacion de al
menos 5 afios desde la fecha de presentacion del proyecto, ademas cuenta con
experiencia de 3 a 5 proyectos de actividad fisica, deportivos o recreativos en
los ultimos 5 afos desde la fecha de presentacion del proyecto.

El coordinador pedagégico presentado cuenta con titulo profesional o
licenciatura en pedagogia en educacién fisica, con un tiempo de titulacion de al
menos 5 afos desde la fecha de presentacién del proyecto, ademas cuenta con
experiencia de 6 o mas proyectos de actividad fisica, deportivos o recreativos

en los ultimos 5 afios desde la fecha de presentacion del proyecto.

Criterio de evaluacién: Coordinador de gestién, segun lo indica el punto 7.2 de las
presentes bases.

Puntaje

Descripcién

El coordinador de gestion presentado cuenta con titulo profesional, titulo técnico)
o licenciatura de una carrera de! area de gestion o cuenta con titulo profesional
de docente de Educacién Fisica con especializacion en gestion, con un tiempo
de titulacion de al menos 5 afios desde la fecha de presentacion del proyecto,
ademas cuenta con experiencia en la gestién a lo menos 2 proyectos en los
Gltimos 5 afos desde la fecha de presentacion del proyecto.

E| coordinador de gestion presentado cuenta con titulo profesional, titulo técnico
0 licenciatura de una carrera del area de gestion o cuenta con titulo profesional
de docente de Educacion Fisica con especializacion en gestion, con un tiempo
de titulacién de al menos 5 afios desde la fecha de presentacion del proyecto,
ademas cuenta con experiencia en la gestion de 3 a 5 proyectos en los
Ultimos 5 afos desde la fecha de presentacion del proyecto.

El coordinador de gestion presentado cuenta con titulo profesional, titulo técnico
0 licenciatura de una carrera del area de gestion o cuenta con titulo profesional
de docente de Educacién Fisica con especializacion en gestion, con un tiempo
de titulacion de al menos 5 afios desde la fecha de presentacién del proyecto,
ademas cuenta con experiencia en la gestion de 6 o mas proyectos en los

Uitimos 5 afios desde |a fecha de presentacion del proyecto.
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¢} Item: Proyecto

Criterio de evaluacién: Fundamentacion del proyecto que considere la adquisicion y
reforzamiento de conductas y destrezas en nifos, niflas y jovenes en el ambito de la
actividad fisica y del deporte a través de talleres deportivos.

Puntaje

Descripcion

La fundamentacion del proyecto permite advertir claramente la ruta para la
radquisicién y reforzamiento de conductas y destrezas en nifios, nifias y jovenes
en el ambito de |a actividad fisica y del deporte a través de talleres deportivos.
Para ello ofrece un argumento refrendado por bibliografia actual (Ultimos 10
afios) ‘

La fundamentacion del proyecto permite advertir claramente la ruta para la
adquisicion y reforzamiento de conductas y destrezas en nifios, nifias y jovenes
en el ambito de la actividad fisica y del deporte a través de talleres deportivos.
Para ello ofrece dos argumentos refrendados por bibliografia actual (altimos 10
afos)

La fundamentacién del proyecto permite advertir claramente la ruta para la
adquisicion y reforzamiento de conductas y destrezas en nifios, nifias y jovenes
en el ambito de la actividad fisica y del deporte a través de talleres deportivos.
Para ello ofrece, al menos, tres argumentos refrendados por bibliografia actual
(Ultimos 10 afios) :

Criterio de evaluacién: Propuesta de deteccion de talentos deportivos, segun lo indica el
punto 5.3 de las presentes bases.

Puntaje

Descripcion

1

La propuesta considera en el proceso de deteccion de talentos utilizar un (1)
instrumento de medicién del desempeno fisico de los estudiantes

La propuesta considera en el proceso de deteccion de talentos utilizar dos (2)
0 mas instrumentos de medicidn del desempefio fisico de los estudiantes

La propuesta considera en el proceso de deteccion de talentos utilizar dos (2)
0 mas instrumentos de medicion del desempefio fisico de los estudiantes y
ademas considera variables antropomeétricas y de composicion corporal.

Criterio de evaluacién: Propuesta de planificacidn de pausas y recreos activos, segun lo
indica el punto 5.4 de las presentes bases.

Puntaje Descripcién
1 El proyecto plantea implementar 1 dia a la semana recreos activos y pausas
activas. .
2 El proyecto plantea implementar 2 dias a la semana recreos activos y pausas
activas. '
3 El proyecto plantea implementar 3 o mas dias a la semana recreos activos yj

pausas activas.

Criterio de evaluacion: Propuesta de realizacién de Encuentros recreativos masivos,
segun lo indica el punto 5.2 de las presentes bases.

Puntaje

Descripcion

El proyecto plantea la realizacién del minimo de encuentros establecidos en el
punto 5.2 en la regién respectiva, ofreciendo las condiciones para la eventual
participacién de hasta 100 estudiantes de establecimientos educacionales,

incorporando estudiantes de dos establecimientos.
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El proyecto plantea la realizacién del minimo de encueniros establecidos en el
2 punto 5.2 en la regién respectiva, ofreciendo las condiciones para la eventual
participacion de hasta 100 estudiantes de establecimientos educacionalesl
incorporando estudiantes de tres establecimientos

El proyecto plantea la realizacion del minimo de encuentros establecidos en el
3 punto 5.2 en la regién respectiva, ofreciendo las condiciones para la eventual
participacion de hasta 130 estudiantes de establecimientos educacionales
urbanos incorporando estudiantes de cuatro o mas establecimientos.

Criterio de evaluacion: Propuesta sobre conversatorios sobre deporte inclusivo, segun lo
indica el punto 5.5 de las presentes bases.

Puntaje Descripcion |

1 El proyecto plantea |a realizacion de 1 (un) conversatorio de una duracién de 4
horas cronolégicas
5 El proyecto plantea la realizacién de 2 (dos) conversatorios de una duracién de
4 horas cronolégicas cada uno.
3 El proyecto plantea la realizacidon de 3 (tres) o mas conversatorios de una
duracién de 4 horas cronolégicas cada uno.

Criterio de evaluacién: Propuesta de cronograma de ejecucion de las acciones de
actividad fisica, deportivas y recreativas, segun lo indica la letra f) del punto 8 de las
presentes bases.

Puntaje Descripcion

1 El proyecto plantea la coordinacién en la planificacidon de tres de las acciones
de actividad fisica, deportiva y recreativa consideradas en el proyecto.
El proyecto plantea la coordinacién en la planificacion de cuatro de las
2 acciones de actividad fisica, deportiva y recreativa consideradas en el
proyecto.
El proyecto plantea la coordinacion en !a planificacion de todas las acciones
de actividad fisica, deportiva y recreativa consideradas en el proyecto.

E! proceso de evaluacion de los proyectos estara a cargo de la Comision Central y dara
como resultado un acta de evaluacion que se encuentra detailada en el Anexo B de las
bases.

Sera funcién de la Comisién Central dar fe de la transparencia del proceso, corroborar que
los procesos de evaluacién fuercn realizados de acuerdo con lo indicado en estas bases y
sus anexos y establecer la puntuacion definitiva de los proyectos evaluados en esta etapa.

Dicha evaluacion quedara establecida en un acta suscrita por los miembros de la comisién
referida. La ndmina de los proyectos estara ordenada segun puntaje de forma descendente.
Finalmente, la presente némina sera formalizada mediante un acto administrativo que
contendra el listado de los proyectos adjudicados para cada region.

La asignacién de los recursos por proyectos se realizara segun el presupuesto presentado

por la instituciéon adjudicataria y segun la disponibilidad presupuestaria total de este fondo
concursable para el afio 2026.

Solo se adjudicara un proyecto por regién.
17.1. Seleccion y adjudicacion de los proyectos

La seleccion de proyectos deberd ajustarse a la asignacién presupuestaria definida en la
Ley N.° 21.796 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2026, y que esta regida por
el Decreto Supremo N°114, de 2021, del Ministerio de Educacién.
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Por tanto, a continuacion, y con relacion a los criterios referidos, se presenta el siguiente

presupuesto disponible por regién junto con la cantidad minima de taileres esperados:

Cantidad
Region Prt.asupu.esto minima de
disponible talleres

esperados
De Tarapaca $ 18.600.000 12
De Antofagasta $ 15.500.000 10
De Atacama $ 15.500.000 10
De Coquimbo $ 27.700.000 14
De Valparaiso $ 44.950.000 29
Del Libertador General Bernardo O'Higgins $ 29.450.000 19
Del Maule $ 32.550.000 21
Del Biobio $ 37.200.000 24
De La Araucania $ 34.100.000 22
De Los Lagos $ 21.700.000 14
De Aysén del General Carlos |bafiez del Campo $ 12.400.000 8
De Magalianes y de la Antartica Chilena $ 12.400.000 8
Metropolitana de Santiago $ 57.350.000 37
De Los Rios $ 18.600.000 12
De Arica y Parinacota $ 15.500.000 10
De Nuble $ 18.600.000 12

En base al resultado de la evaluacion se adjudicara un proyecto por regién a la postulacion
qgue obtenga el mayor puntaje ponderado por region. Ademas, se elaborara una lista de
espera por regién utilizando los puntajes ordenados de mayor a menor.

Si existiera empate en los puntajes, se utilizaran criterios de desempate con el siguiente
orden de prelacién: :

« Proyecto que tenga mayor puntaje en el criterio Experiencia de la institucion.
» Proyecto que tenga mayor puntaje en el criterio de Coordinador pedagégico.
» Proyecto que tenga mayor puntaje en el ¢riterio de Coordinador de gestion.
e Proyecto que tenga mayor puntaje en el criterio de Proyecto.
« Proyecto que contemple mayor porcentaje de aporte propio. :
» ' Proyecto que haya llegado primero a la bandeja de entrada del correo electrénico
de las postulaciones. ,
El acto administrativo de adjudicacion se dictara al término de la etapa de evaluacion de las
propuestas, identificando la institucidn, ia propuesta seleccionada, el monto adjudicado para
cada proyecto y el puntaje final. Ademas, debe incorporar la lista de espera con aquellas
propuestas que no hayan sido adjudicadas e indicar gque las restantes han sido
inadmisibles.

Una vez efectuada la adjudicacion por la Subsecretaria de Educacion, a través de la
Comisién Central de Evaluacidn, se notificara el acto administrativo correspondiente a las
instituciones adjudicatarias, al correo electrénico informado en el Anexe C y al correo
electronico que envié el proyecto.

Se publicaran los resultados de adjudicacién en la pagina web www.mineduc.¢l al dia
siguiente habil a su total tramitacién.
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17.2. Entrega de antecedentes y firma del convenio

Una vez que los adjudicados sean notificados, el representante legal de la institucion debera
hacer entrega a la Subsecretaria de los antecedentes necesarios para la suscripcion del
convenio, lo que debera realizarse dentro del plazo de cinco (5) dias habiles a partir de la
notificacién de la adjudicacion.

17.3. Requisitos para la elaboracidon del convenio

Los adjudicatarios del concurso deberan cumplir con los siguientes requisitos para la
suscripcién del convenio respectivo:

a) Estatutos, reglamento interno, escritura  publica y/o instrumento  que
corresponda en donde consten las facultades del representante legal de la
entidad. En el estatuto debera constar el objeto social o fines de la institucion y
este debera ser pertinente con la actividad a desarrollar.

b) Decreto de nombramiento del Rector, Decano, representante o mandatario.

¢) Fotocopia del RUT de Rector, Decano, representante o mandatario.

d) Fotocopia del RUT de la Institucién. .

g) Certificado de vigencia en el Registro de Personas Juridicas, dependiente del
Servicio de Registro Civil e Identificacién.

f} Cumplir integramente con lo dispuesto en la Ley N°19.862, que establece
Registros de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos publicos. La
Subsecretaria, por medio de la contraparte técnica definida, lo verificara.

.g) Declaracién jurada de estar al dia en las rendiciones de cuentas con la
Subsecretaria de Educacién. La Subsecretaria, por medio de ia contraparte
técnica definida, lo verificara.

h) Garantia del fiel cumplimiento de las obligaciones, en el caso de instituciones
receptoras privadas.

17.4. Plazos para la revision de antecedentes.

La Subsecretaria de Educacién, a través de la Divisién de Educacidon General y su
Coordinacion Nacional de Cultura Educativa, debera revisar los antecedentes entregados
por la institucion en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles. En el caso de que alguno
de los proyectos adjudicados no pueda formalizarse o decidan no continuar con el proceso,
la Subsecretaria de Educacién notificara via correo electrénico a los representantes de la
Institucién que se encuentre en primer lugar de la lista de espera, y asi sucesivamente. Los
plazos para la entrega de antecedentes para este ultimo caso seran de cinco (5) dias
habiles a contar del dia en que se le notifique. i

Excepcionaimente se podra solicitar aumento del plazo a diez (10) dias habiles, mediante
expresa solicitud fundada, enviada por escrito o via correo electrénico por parte del
representante de la Institucidén adjudicada, y esta solicitud debera ser dirigida al Area de
Convivencia Nacional de Convivencia para ia Ciudadania, de la Division de Educacién
General de la Subsecretaria de Educacién.

Sélo se aceptara como causal para solicitar aumento de plazo los casos de fuerza mayor o
caso fortuito como catastrofes, incendios, inundacién, o desastres naturales, debidamente
acreditado y en cuya ocurrencia no haya intervenido con su culpa o dolo la Institucion, sus
representantes, sus funcionarios o trabajadores.

La solicitud de aumento de plazo podra ser aceptada o denegada, de acuerdo con los
antecedentes entregados por el representante de la Institucién adjudicada y la respectiva
respuesta fundada sera notificada al representante de la Institucion via correo electrénico
en un plazo hasta de dos (2) dias habiles desde el ingreso de la solicitud. En esta respuesta
se informara el rechazo a la solicitud o en el caso de aceptacién se establecera el nuevo
plazo para entregar todos los documentos requeridos para el proceso de formalizacion. En
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caso de no cumplir con el nuevo plazo estipulado, automaticamente se entendera que se
renuncia a la adjudicacion de los fondos y correrd la lista de espera regional.

17.5. Firma de convenio

Una vez finalizada la revision de los antecedentes presentados en el proceso de
formalizaciéon, que den cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el numeral 13.1, la Subsecretaria de Educacién suscribira un convenio con cada una de las
Instituciones adjudicadas dentro del plazo de diez (10) dias habiles contados desde el
termino de la revision de los antecedentes.

Los Convenios estiputaran, entre otros:

a)

b)

Antecedentes Generales; Nombre del proyecto, resumen del proyecto, objetivos y
monto adjudicado por la Subsecretaria de Educacion.

Antes de suscribir el convenio, las instituciones privadas deberan dar integro
cumplimiento a las obligaciones establecidas en la Ley N°19.862.

Si se trata de una institucién o persona juridica privada, su objeto social o fines que
sus estatutos o actas de constitucion establezcan, los qué deben ser pertinentes
con [a actividad a desarrollar.

Las actividades especificas a desarrollar y los conceptos de gastos que se
financiaran.

El programa de transferencia de recursos; en ese sentido, las transferencias
deberan condicionarse al cumplimiento de hitos diferidos en el tiempo, relacionados
con el cumplimiento de!l objetivo para el que fueron asignados.

Duracién, la que consistira en el plazo de ejecucién y vigencia del proyecto.
Compromisos y obligaciones de ambas partes.

Informes de logro de objetivos y su periodicidad y contenidos minimos.

Regulacién de la Contraparte Técnica, quien estara facuitada, al menos, para
supervisar y controlar el desarrollo del proyecto, velando por el estricto cumplimiento
de! convenio, el cumplimiento del plan de trabajo y de los plazos estipulados y, en
general, todas aquellas materias relativas a la correcta y oportuna ejecucion del
proyecto de que se trate.

La garantia que se otorga para la ejecucion del convenio, si corresponde, y la
facultad de la Subsecretaria de Educacidén de hacerlas efectivas en el evento que
proceda.

Las condiciones y/o causales de término anticipado por incumplimiento de las
obligaciones del Convenio. ,

Obligacién de restitucion de los recursos observados, recHazados, no ejecutados,
no rendidos y/o que hayan sido destinados a una finalidad distinta para ia que fueron®
designados, al término de la vigencia del convenio,

m) Rendiciones de cuentas de la totalidad de los recursos transferidos de acuerdo

a lo establecido en el articulo 24, numero 5, de la Ley N°21.796, de Presupuestos
del Sector Plblico para el afio 2026 y en conformidad con {a Resolucién N°2, de
2026, y la Resolucion Exenta N°1.858, de 2023, ambas de la Contraloria General
de la Republica.

Obligaciones de publicidad del proyecto, presupuestos y del acto administrativo que
apruebe el convenio.

Regular el destino de los bienes muebles adquiridos con carge a los
recursos transferidos, al término de la ejecucién del proyecto.

En su caso, la subcontrataciéon con terceros para las actividades que no constituyan
el objeto principal de los convenios que se suscriban, en especial la ejecucion de
las clases de los talleres deportivos.

En el caso de instituciones privadas, se debera dejar constancia de la existencia de
otros convenios suscritos con esta “Subsecretaria” y que se encuentren vigentes.
Incorporar el Plan de Trabajo, contenido en el Anexo C de la postulacién, al
respectivo convenio como anexo o documento adjunto a este.
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s) Obligaciones de sujecion a la Ley N°19.628, Sobre Proteccion de la Vida Privada y
ala Ley N°21.430, Sobre garantias y proteccion integral de los Derechos de la Nifiez
y Adolescencia, dada la naturaleza de la iniciativa.

Todo lo anterior, sin perjuicio de los requisitos y condiciones que para la celebracion de
convenios, establezca la normativa vigente.

18. EJECUCION DEL PROYECTO

18.1. Plazos para la ejecucion y vigencia de los proyectos

E! plazo de vigencia de los convenios sera por un maximo de 6 (seis) meses, mientras gue
el plazo de ejecucién correspondera a 3 (tres) meses, ambos contados desde la total
tramitacion de! ultimo acto que apruebe el convenio suscrito.

Sin perjuicio de lo sefialado precedentemente, por razones de buen servicio y en los
respectivos convenios, la Subsecretaria de Educacién podra autdrizar la implementacion
desde la fecha de suscripcion del correspondiente instrumento, En todo caso, no procedera
pago alguno mientras no se encuentre totalmente tramitado e! acto administrativo que
apruebe el respectivo convenio.

En el formulario de presentacién dei proyecto, debe incorporar un cronograma que debe
considerar las siguientes etapas: Planificacion, organizacion, difusién, inscripcién, control,
fnicio y término de los talleres, evaluacién y rendicién final.

En caso de que la Institucion adjudicada no iniciare su ejecucion dentro del plazo de treinta
dias habiles contados desde la total tramitacién del dltimo acto administrativo que apruebe
el respectivo convenio, y por causa imputable a la misma, podra, la Subsecretaria de
Educacién, poner término anticipado al convenio, sin perjuicio del cobro de la garantia, si
correspondiere.

18.2. Rendicion de cuentas

Las rendiciones de cuentas deberan presentarse mensualmente, dentro de los quince (15)
primeros dias habiles administrativos de mes siguiente al que se informa. Se deberan
entregar conjuntamente los informes financieros y los de ejecucién de actividades. Si
cualquiera de los informes antes sefialados no fueren presentados en conformidad con
la Resolucion N° 2, de 2026, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que
la reemplace, se tendra por no rendida la cuenta. Dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes al término de la ejecucidon del convenio, la institucion adjudicada debera
presentar el informe final que contenga la rendicidén financiera y de ejecucién de las
actividades de caracter final.

Las instituciones adjudicadas rendiran cuenta de los recursos aportados por la
Subsecretaria, mediante el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas de Contraloria
General de la Republica (SISREC), 1a que se encuentra reguiada en la Resolucion Exenta
N°1.858, de 2023 de dicha Contraloria y conforme a lo previsto en la citada Resolucién N° 2,
de 2026, o la normativa que la reemplace, y a las instrucciones dictadas por esta
Subsecretaria de Educacion.

Sin perjuicio de lo sefialado, la Subsecretaria podra solicitar otros informes si el avance del
proyecto u otras caracteristicas de este asi lo ameritan.

La Division de Educacion General, a través de la Unidad que determine para dichos
efectos la Subsecretaria de Educacion, debera aprobar u observar las rendiciones de
cuentas dentro del plazo maximo de veinte {20} dias hébiles contados desde su entrega.

En caso de formularse observaciones a los informes de rendjciones de cuentas, la
institucion debera corregirlas o aclararlas, segun corresponda, dentro del plazo de diez (10)
dias habiles contados desde la notificacion de dichas observaciones.
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Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes de rendicion
de cuentas, y entregados estos nuevamente a la Divisién de Educacion General, a través
de la Unidad de Administracion de Programas (UAP), estas seran aprobadas o
rechazadas definitivamente, dentro del plazo maximo de veinte (20) dias habiles contados
desde su entrega. ‘

En atencién a- que las rendiciones se realizaran a través del mencionado Sistema de
Rendicién Electronica de Cuentas (SISREC), una vez esté totalmente tramitado el acto
administrativo de adjudicacion, la Unidad de Administracion de Programas {(UAP) de la
Division de Educacion General (DEG), facilitarda las indicaciones para
proporcionar acceso a dicho Sistema a las instituciones adjudicadas.

Las instituciones adjudicadas deberan llevar |a contabilidad separada de los aportes que la
Subsecretaria entrega. Para lo anterior, la 0 las instituciones deberan mantener una cuenta
corriente destinada al manejo exclusivo de los recursos financieros que la Subsecretaria fe
transfiera en virtud de los respectivos convenios.

La Subsecretaria debera facilitar la informacion que estime necesaria a la Contraloria
General de la Republica u otra instancia de control externo, de manera de acceder a la
totalidad de los documentos que respalden y justifiquen los gastos realizados o los contratos
y convenios celebrados con terceros cuyos servicios hayan sido contratados para el
cumplimiento de los respectivos convenios.

Lo anterior es sin perjuicio de las facultades de fiscalizaciéon que al efecto le corresponda a
ia Contraloria General de la Republica.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las correcciones ¢ aclaraciones,
0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la
Division de Educacion General a los mismos, se considerara incumplimiento, en virtud
del cual la Subsecretaria podra suspender la transferencia de recursos y, en caso grave,
podré poner término anticipado al convenio respectivo, por el correspondiente acto
administrativo fundado, y exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, rechazados, no
rendidos u observados, en los términos de las presentes bases, sin‘perjuicio de lo sefalado
al respecto en la Resolucién N° 2, de 2026, de |la Contraloria General de la Republica.

18.2.1. Documentacion obligatoria para la rendicién de cuentas

La rendicion de cuentas de la ejecucién de los proyectos se presentara mediante el envio

de copia digital de los documentos que se indican y del modo como se sefala a
continuacién:

a) Las boletas y facturas deben venir a nombre de la institucién beneficiada del
proyecto. :

b) Las boletas de honorarios y facturas en su glosa o descripcion deben especificar e
nombre del proyecto y la actividad a financiar.

c) Los documentos tributarios que den cuenta de las actividades realizadas dentro del
periodo de ejecucion del proyecto.

d) lLa documentacion debe tener datos claros, legibles y sin enmiendas.

e) Las boletas de honorarios deber venir con su respaldo de pago de impuestos.

f) Comprobante contable de egreso.

g) Comprobante de pago y/o cartola bancaria.

h) Formulario 29.

18.3. Gastos permitidos y no financiables

Sin perjuicio de lo sefialado en el numero 9.2.3, todos los gastos incluidos en el proyecto
deben estar en estricta relacion con el logro de los objetivos de este, y a su implementacion,
en los términos establecidos en las bases y en los convenios que al efecto se suscriba y
que se encuentren debidamente aprobados por el respectivo acto administrativo.

30



Se revisara la pertinencia de los gastos, los documentos que permitan acreditar la
participacion, ya sea de docentes, funcionarios, ¢ tutores; los informes de actividades, entre
otros, solicitados como respaldo. Ademas, los montos considerados en los proyectos
deberan ajustarse estrictamente a los requerimientos estipulados en las presentes bases y
a lo que se indique en el convenio correspondiente.

18.3.1. Gastos permitidos:

a. Gastos de movilizacién o traslado del personal que participa de la ejecucion de (los)
respectivo(s) convenio(s) y que no correspondan a traslados habituales o referidos
a la mera asistencia a su lugar de trabajo.

b. Gastos en alimentacion (desayuno, almuerzo) del personal que participa de la
ejecucion de (los) respectivo(s) convenio(s). :

¢. Contratacidon de persona natural para realizar tareas de gestion del (los)
respectivo(s) convenio(s). En el caso de Instituciones que cuenten con mas de una
sede a lo largo del pais, se estara permitido la contratacion de personas naturales
para realizar tareas de gestion del (los) respectivo(s) convenio(s) por regién segun
lo adjudicado.

d. Materiales que sean pertinentes al proyecto y que se utilicen en la tutoria.

e. Pago de servicios relevantes para la implementacién del proyecto tales como:
disefio de metodologia, de material didactico, disefio audiovisual, capsulas
audiovisuales, apoyo para reporteria e ingreso de informacion para el proyecto,
apoyo para tareas de orden administrativo en la gestion del convenio, entre otros.

f. De ser necesario y pertinente gastos para encuentros que tengan relacion con la
implementacion del convenio, en el marco de mejoras al proceso de aprendizaje o
a la gestion de la propuesta.

Los gastos que anteceden deben contar con la confirmacion previa de ia Divisiéon de
Educacién General.

En el respectivo convenio se debera indicar que, en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 26, inciso sexto, de la Ley N°21.796, de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afo 2026, los bienes muebles adguiridos con cargo a los recursos
transferidos al amparo del proyecto adjudicado, deberan ser destinados permanentemente
a fines educativos, aun después del término de la ejecucion del respectivo proyecto.

18.3.2. Gastos no Financiables:

a. Gastos notariales relacionados a la ejecucion del proyecto, no se financiaran
legalizaciéon de documentacién entre otros.

b. Gastos de mantencidn, comision, intereses en general, seguros ¢ cualquier otro

gasto por concepto de cuenta bancaria.

La compra de intangibles y/o instrumentos financieros, sean estos bonos, acciones,

etc.

d. Horas extras y bonos de cualquier naturaleza, que no estén detallados en el
presupuesto aprobado y estipulados en el convenio de ejecucion del proyecto.

e. Viajes o viaticos al extranjero.

f. Construccion, edificacion y remodelaciones de los inmuebles en donde se desarrolle
el proyecto.

g. Compra de bienes inmuebles.

h. Propinas o gastos de igual significancia.

i. Todo gasto que no tenga relacion con la ejecucion y el logro de los objetivos del

" proyecto.

j-  Todo gasto que no esté autorizado en el presupuesto vigente del proyecto.
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k. Compra de equipos computacionales, electrénicos o linea blanca e insumos que

puedan utilizar cada uno de ellos.

No se aceptaran pagos efectuados con tarjetas de crédito de caracter personal.

m. No se financiara compra, mantencién y gastos varios de vehiculos motorizados.

n. No se financiard la compra de articulos, implementos y productos en general
relacionados con la labor institucional y/o corporativa propia de ia entidad receptora.

18.4. Unidad administradora del convenio

Asumira el rol de Administrador o Administradora de los convenios suscritos la o el
funcionario publico que se desempefie como coordinadora o coordinador de la Unidad de
Administracion de Programas de la Division de Educacién General: o el funcionario publico
que esta designe, por medio de memorandum o correo electrénico, a quien le
correspondera:

a. Exigir las rendiciones de cuentas de los fondos entregados.

b. Revisar rendiciones de cuentas, para determinar la correcta inversion de los fondos
concedidos. '

c. Solicitar, en caso de que corresponda, la suspensién de los aportes o el término
anticipado del acuerdo,

d. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica los antecedentes
relativos a la rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.

18.56. Contraparte técnica

La labor de Contraparte Técnica sera realizada por el/la funcionario/a publico/a, de la
Division de Educacion General, que se desempefie como Coordinador/a Nacional de
Cultura educativa, o por el/la funcionario publico/a de su dependencia que este/a designe,
mediante memorandum o correo electrénico, quien estard facultada, al menos, para
supervisar y controlar el desarrollo del proyecto, velando por el estricto cumplimiento del
convenio, el cumplimiento del plan de trabajo y de los plazos estipulados y, en general,
todas aquellas materias relativas a la correcta y oportuna ejecucién del proyecto de que se
trate.

Seran funciones de la Contraparte Técnica, entre otras, las siguientes:

a. Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los objetivos,
actividades comprometidas y plazos estipulados en el presente instrumento.

b. Recibir a conformidad los informes y productos esperados, planteando a la
“Institucion” las observaciones y/o recomendaciones que se estimen convenientes,
certificando la recepcién conforme de éstos.

c. Colaborar y asistir a la “Institucion” en el ambito de sus competencias.

d. Supervisar y controlar el desarrollo del trabajo, velando por el estricto cumplimiento
de los objetivos y de las actividades contempladas, establecidas en los respectivos
convenios.

e. Revisar y autorizar adecuaciones al plan de trabajo del proyecto original,
contemplado en el anexo C, en el marco del plan de contingencia establecido en
el numeral 10, La referida modificacion se hara mediante el acto administrativo
correspondiente

f. Aprobar las modificaciones al equipo de trabajo, ya sea Coordinador
pedagogico o coordinador de gestion. Esta modificacién se debe realizar en el
primer informe y si ocurriera fuera de esos tiempos, a través de un correo a la
contraparte técnica de la Subsecretaria de Educacion.
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g. Coordinar reuniones necesarias para la coordinacion del proyecto, para la
evaluacién y monitoreo de su implementacién, y para la devolucién de los informes
estipulados en las presentes bases.

h. Proponer a la Unidad Administradora del Convenio eltermino anticipado del
presente acuerdo cuando ocurra algunas de las circunstancias previstas en este
documento.

i. Estara facultada, al menos, para supervisar y controlar el desarrollo del proyecto,
velando por el estricto cumplimiento del convenio, el cumplimiento del plan de
trabajo y de los plazos estipulados y, en general, todas agtellas materias relativas
a la correcta y oportuna ejecucion del proyecto de que se trate.

La comunicacion formal entre la Contraparte Tecnica y la Institucién sera por correo postal
y/o por correo electrénico.

19. SUSPENSI(JN DE TRANSFERENCIAS, TERMINO ANTICIPADO Y
RESTITUCION DE RECURSOS

La Subsecretaria de Educacion podra determinar la suspensidn de las transferencias o el
termino anticipado del convenio, segun corresponda, y de acuerdo con los siguientes

Casos.
19.1.
a)
b)
c)

19.2.

Casos en que procede la suspension de los aportes

Incumplimiento o negligencia grave y/o reiterada por parte de la institucién
adjudicada en la ejecucién e implementacion de las acciones y compromisos
establecidos de comun acuerdo con la contraparte.

Retraso en la presentacion de los informes en la forma y plazos indicados en las
presentes hases.

Retraso en la presentacion de las rendiciones de cuenta en la forma y plazos
indicados en las presentes bases de este u otros convenios de igual naturaleza.

Casos en que procede el término anticipado del convenio

La Subsecretaria de Educacién quedara facultada para poner término anticipado a los
convenios gue suscriba con las Instituciones adjudicadas, por medio de acto administrativo
fundado, en los siguientes casos:

a)
b)

¢)

d)

Mutuo acuerdo de las partes.

No iniciar, la Institucion, la ejecucion del convenio en el plazo establecido en
el numeral 18.1 de las presentes bases.

Haber destinado, |a Institucion, todo o parte de los aportes efectuados en virtud
de los respectivos convenios al financiamiento de gastos no contemplados o no
relacionados con la ejecucion del mismo.

No haber presentado las rendiciones de cuentas en el plazo establecido para el
efecto en el numeral 18.2 de las presentes bases. En este caso la Subsecretaria
de Educacién enviara los antecedentes al Consejo de Defensa del Estado.
Asimismo, dara lugar al término anticipado a los respectivos convenios, el no
haber subsanado definitivamente, dentro del plazo indicado, las observaciones
realizadas a las rendiciones de cuentas.

Presentar documentacion falsa ¢ adulterada en los informes o en las rendiciones
de cuenta. En este caso la Subsecretaria de Educacion enviara los antecedentes
al Consejo de Defensa del Estado.

Reiteracién en la no presentacion de informes, en no efectuar las correcciones
o aclaraciones dentro de plazo, o en no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones.
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g) En el caso de incumplimiento de los compromisos contraidos o rechazo por
segunda vez de alguno de los informes presentados, sin que la Institucidén haya
realizado los ajustes necesarios, a satisfaccion de la Subsecretaria de
Educacion.

h) Atraso reiterado en la presentaciéon de los informes y de las rendiciones de
cuentas. Se entendera reiteracidn cuando el incumplimiento ocurra en mas de
dos (2) oportunidades dentro del plazo de ejecucidn del convenio.

i) Durante la ejecucion y/o vigencia del convenio, se incumplen las obligaciones
establecidas en la Ley N°19.862, que establece el Régistro de las Personas
Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

j) Modificar el equipo de trabajo sin contar con la autorizacion de la contraparte
técnica.

k) No haber presentado la boleta de garantia exigida, o no haberla renovado
oportunamente en caso de vencimiento de esta, cuando corresponda.

l) En general, dara lugar al término anticipado del convenio, el incumplimiento
imputable a la “Institucion” de las actividades y compromisos contraidos en virtud
del presente instrumento.

m) La Subsecretaria de Educacidn podra poner unilateralmente término anticipado
por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

En el evento que la Subsecretaria de Educacion adopte la decision de poner término
anticipado al convenio, la Institucion debera restituir los recursos no ejecutados,
observados, rechazados, no rendidos y/o que hayan sido destinados a una finalidad distinta
para la que fueron designados.

En todo caso, para la aplicacion de las causales referidas precedentemente, la
Subsecretaria de Educacion debera evaluar que la ocurrencia.de las mismas sea de
responsabilidad de la Institucién adjudicada. Dichas circunstancias. seran calificadas por la
Subsecretaria de Educacion, quien debera oir las razones que a juicio de
la Institucién adjudicada justifiquen el atraso u omisién correspondiente.

La adopcion por parte de la Subsecretaria de Educacion, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

En los casos graves, debidamente calificados segun lo dispuesto en el respetivo convenio,
el incumplimiento, tanto de las disposiciones de la Ley de Presupuestos como de los
términos establecidos en los respectivos convenios, tendrd aparejada, como una
prohibicidn para la Administracion, la imposibilidad de efectuar cualquier nueva
transferencia de recursos publicos a la respectiva institucion privada hasta que dicha
situaciéon sea subsanada. Ello, sin perjuicio de la Resolucion N° 2, de 2026, de la
_Contraloria General de la Republica, o de la que la reemplace, y de la responsabilidad
administrativa que pueda derivarse de este incumplimiento en el érgano responsable.

19.3. Restitucion de Recursos

En el evento de no ejecutarse, por parte de la Institucion adjudicada, todas las acciones
consignadas en el convenio o se haga imposible realizarlas dentro de los plazos previstos
en este acuerdo, y los recursos transferidos en caso de que estos sean destinados a una
finalidad distinta de aquella para la cual fueron asignados, o bien, ho hayan sido utilizados
o rendidos o hayan sido observados en el proceso de revisién de la rendicién de cuentas,
deberan ser restituidos a la Subsecretaria, dentro de los siguientes plazos:

» Los organismos publicos, que deban reintegrar a rentas generales de la nacién,
porque no han sido utilizados o por cualquier otro motivo, deberan hacerlo, a mas
tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicidén de cuentas del respectivo
gonvenio.
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» Los receptores privados que se encuentren en la obligacién de restituir recursos
transferidos deberan hacerlo al organismo publico correspondiente, dentro del plazo
maximo de sesenta dias habiles contado desde el término del respectivo convenio.
Luego de la recepcion de los recursos, el organismo publico debera reintegrar
dichos recursos a rentas generales de la Nacion, a mas tardar al mes siguiente de
Su recepcion. '

En el caso de los organismos publicos, se entendera por recursos transferidos no utilizados,
los saldos no utilizados al término de la ejecucion de las actividades convenidas. Si se trata
de instituciones privadas, seran los que se encuentren en dicha situacion al término del
respectivo convenio.

La restitucion debera proceder segun los siguientes términos:

o La totalidad de los recursos para el caso en que no se cumpla ninguna de las
acciones comprometidas por parte de la Institucion, estipuladas en el presente
instrumento.

« La parte de los recursos, que corresponda, segun el saldo que determine la
rendicion de cuentas, previamente aprobada por la Subsecretaria, para el caso de
haberse ejecutado, satisfactoriamente por la Institucion, algunas de las obligaciones
consignadas en este convenio.

Se entendera por recursos ejecutados aquellos pagados por la institucién que hayan sido
aprobados por la Subsecretaria en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado
y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una orden de compra, contrato
o documento equivalente, también aprobados por la Subsecretaria, con fecha anterior al
término del convenio. La adopcidn por parte de la Subsecretaria, de las medidas anteriores,
no dara derecho a indemnizacién alguna en favor de la institucion. .

19.4. Garantias del convenio
Las instituciones publicas no requieren entregar garantias.

Las instituciones privadas que celebren convenios en el marco de la presente
convocatoria, se obligaran a garantizar el fiel cumplimiento del convenio y uso de los
recursos que conforme al mismo se le transfieran, otorgando una caucion consistente en
vales vistas, boletas de garantia, polizas de seguro, depésitos a plazo, certificados de fianza
u otros instrumentos que permitan su cobro inmediato extendida a favor de la Subsecretaria
de Educacién, RUT: 60.901.000-2, por un monto equivalente al 5% del valor total del aporte
que efectua la Subsecretaria de Educacion para este proyecto, para la siguiente caucién:

‘Proyectos concursables Mineduc para establecimientos educacionales para el fomento y
desarrolio de talleres deportivos, recreativos.’ Regidn [Indicar Region]” [Afic]. Si se
entrega mas de una garantia, el monto conjunto de ellas debera sumar el 5% del valor total
del aporte que la Subsecretaria de Educacion efectuara.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio debera ser entregada por la institucién
beneficiaria dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la total tramitacion del Gltimo
acto administrativo que apruebe el convenio respectivo y tener una vigencia de al menos
noventa (90) dias corridos posteriores al término de la vigencia del convenio.

L.a garantia podra otorgarse mediante uno o varios instrumentos financieros de la misma
naturaleza, gque, en conjunto, representen el monto a caucionar y entregarse de forma fisica
o electrdnica. En los casos en que se otorgue de manera electrénica, debera ajustarse a la
Ley N.° 19.798, sobre Documentos Electrénicos, Firma Electrénica y Servicios de
Certificacion de dicha firma.

La garantia debera estar siempre vigente y renovada al menos veinte (20) dias habiles
antes de su vencimiento.
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La Subsecretaria de Educacién tendra la facultad de hacer efectiva dicha garantia, en el
evento de incumplimiento de las obligaciones de la institucién adjudicada, sin perjuicio de
las accicnes legales que procedan para exigir la restitucion del tota! de los aportes.

Al momento que el Proyecto se encuentre técnica y financieramente cerrado, aprobado el
cuarto informe y las rendiciones de cuentas y realizados los reintegros de recursos si
correspondiese, se hara devolucién de la Garantia, a solicitud expresa y por escrito del

responsable del proyecto a la Division de Educacion General de la Subsecretaria de
Educacion.

20. INFORMACION CONFIDENCIAL

Las Instituciones adjudicadas declaran que conocen y aceptan la Politica de Seguridad de
la Informacién publicada en www.mineduc.cl y se obliga en forma irrevocable a que toda
informacion que la Subsecretaria de Educacidén haya proporcionado o proporcione con
motivo de los respectivos convenios, tendra el caracter de confidencial, cualquiera sea la
forma o formato a través del cual se exprese dicha informacién, sea que se contenga en
documentos, memorandos, escritos de otra naturaleza, discos, cintas, archivos
computacionales o en cualquiera otra forma.

Cada Institucion adjudicada debera disefiar y operar, a su cuenta y riesgo, un protocolo de
seguridad interno y externo que permita mantener la integridad y confidencialidad de la
informacién.

las Instituciones adjudicadas solo utilizaran la Informacion Confidencial con el fin de
alcanzar ios objetivos de! respective convenio y no divulgara, publicara ni permitird la
publicacion de todo o parte de la Informacidon Confidencial, como tampoco podra
destinarla a fines distintos a los previstos en la presente convocatcria. Asimismo, adoptara
las medidas que sean pertinentes para que su personal solo tenga acceso a la Informacion
Confidencial que sea estrictamente necesaria para el cumplimiento de las obligaciones
asumidas en el convenio.

Al momento de la terminacién por cualquier causa del respectivo convenio, cada Institucion
adjudicada debera restituir, segin lo indique la Subsecretaria de Educacién, la
Informacion Confidencial y toda copia, resumen ¢ extracto de esta contenida en cualquier
documento de frabajo, memorandos u ofros escritos, discos, cintas o archivos
computacionales, sin retener copias, resiumenes o extractos de esta, en ninguna forma.

En el evento de que, por orden judicial o de autoridad competente, la Institucién adjudicada
se viere obligado a divulgar todo o parte de la informacién Confidencial, debera notificar
previamente y de inmediato de esta circunstancia a la Subsecretaria de Educacion.

{.a divulgacién, por cualquier medio, de |a totalidad o parte de la informacién referida por
parte de cada Institucién adjudicada durante la vigencia del respectivo convenio o después
de su finalizacién sin la aprobacién de la contraparte técnica, dard lugar a la Subsecretaria
de Educacion a entablar las acciones judiciales que correspondan, sin perjuicio de la
responsabilidad solidaria por los actos en infraccién de esta obllgaclén gue hayan ejecutado
sus empleados y quienes resulten responsables.

Esta obligacién de confidencialidad subsistira por un periodo de diez (10) afios contado
desde la terminacién del convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacidn tratada por las Instituciones debera ser usada
exclusivamente en |a ejecucién de los respectivos convenios, debiendo ser destruida una
vez que el acuerdo pierda su vigencia y estando prohibida su conservacion, en poder de
las Instituciones, aun cuando los datos que contenga se hayan anonimizado
0 pseudonimizado.
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Asimismo, todo lo anterior se realizara con estricta sujecién a la Ley N®19.628, sobre
proteccion de la vida privada y a la Ley N°21.430, sobre garantias y proteccién integral de
los derechos de la nifiez y adolescencia.

21. PROPIEDAD INTELECTUAL :

Todo tipo de productos, diagnosticos, informes, materiales y toda obra que se elaboren en
ocasion del cumplimiento del convenio que celebren las Instituciones adjudicadas con la
Subsecretaria de Educacion seran de propiedad de dicha Subsecretaria de Estado,
incluidos, pero sin por esto limitarse, todos los derechos sefialados en el art. 18 de la Ley
N°17.336 de Propiedad Intelectual, entre ellos los derechos de edicién, reproduccién,
adaptacion, traduccion, distribucién y comercializacién o venta, en forma de libro, asi como
en cualquier otro soporte conocido.

La utilizacion, reproduccion, distribucion, copia y/o divulgacion de los antecedentes antes
sefialados en el parrafo anterior, deberan ser autorizadas y establecidas de mutuoe acuerdo,
para cada caso particular y por escrito por la Subsecretaria de Educacién.

Todos los eventos publicos que se realicen en el marco de la ejecucion de los respectivos
convenios deberan ser acordados en forma conjunta. Con todo, se podra difundir este
trabajo en conjunto, resguardando la presencia grafica o corporativa de ambas
instituciones, la cual debe seguir las siguientes orientaciones: se debe incluir en primer lugar
el logo de la Subsecretaria de Educacién, logo que el Mineduc defina y luego e! logo de la
Institucion adjudicada.

En el caso de que la Institucién adjudicada haya celebradb contratos con ofras
Universidades o Fundaciones sin fines de lucro, el logo de estas instituciones debera
ponerse luego de los logos del MINEDUC y de la Institucidén adjudicada.

Asimismo, la Subsecretaria de Educacién podra requerir a fa Institucién adjudicada que en
todo desarrolio asociado a los respectivos convenios o en eventos publicos que se realicen
en el marco del mismo, que se le reconozca a la Subsecretaria por el financiamiento
otorgado, utilizando el logo de este Ultimo.

22, DATOS PERSONALES

La informacién tratada por las Instituciones, en relacion con el Uso de Datos Personales,
sera regulada conforme a lo siguiente:

« Resguardar la informacién recopilada y utilizada en el marco de las acciones del
presente convenio, con estricta sujecidn a la Ley N°19.628, sobre proteccién de la
vida privada y a la Ley N°21.430, sobre garantias y proteccién integral de los
derechos de la nifiez y adolescencia.

» En ningun caso se trataran y compartiran datos personales sin dar cumplimiento a
la normativa antes resefiada.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién tratada por la “Institucion” debera ser usada
exclusivamente en la ejecucion de la presente convocatoria, debiendo ser destruida una
vez que el acuerdo expire en cuanto a su vigencia y estando prohibida su conservacion, en
poder de la “Instituciéon®, aun cuando los datos que contenga se hayan anonimizado
0 pseudonimizado.

23. SUBCONTRATACION

En el caso de instituciones privadas que hayan sido adjudicadas, y a fin de lograr la
ejecucion de los compromisos y obligaciones contraidas en virtud del convenio que al efecto
se celebre, se podra autorizar la contratacién con terceros, sean personas juridicas o
naturales, sin que dicha contratacién pueda recaer sobre el objeto principal del convenio,
debiendo en todo caso procurarse la eficiencia y el buen uso de los recursos publicos y
exigir a las personas con quienes contrate, las cauciones necesarias que tiendan a
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garantizar el correcto cumplimiento del contrato, la adecuada ejecucion del proyecto y la
orientacién de los recursos aportados para la implementacion del proyecto.

Para efectos de los convenios que al efecto se celebren, se entendera que la institucion
esta facultada para subcontratar la provision de los siguientes servicios:

+ La produccién de los encuentros masivos deportivos
» Ejecucion del diagnostico de las capacidades deportivas.

Excepcionalmente, se podra autorizar la subcontratacion del objeto principal cuando se
advierta la imposibilidad de darle cumplimiento, y con los requisitos que la normativa
imponga.

Para dicho efecto, el Subsecretario de Educacion emitira una resolucion fundada que
especifique las razones de la subcontratacién. Asimismo, el convenio debera incorporar
todas las actividades, los montos y las instituciones gue seran subcontratadas.

En ningun caso, la referida subcontratacién podra realizarse con personas relacionadas, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley N°18.045.

Las entidades publicas, por su parte y a fin de lograr la gjecucion de los compromisos y
obligaciones contraidas en virtud de los respectivos convenios, podran celebrar contratos
con terceros, sean personas juridicas o naturales, debiendo en todo caso procurarse la
eficiencia y el buen uso de los recursos publicos y exigir a las, personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del
contrato, la adecuada ejecucion del proyecto y la orientacidn de los recursos aportados por
la Subsecretaria de Educacién.

24. PUBLICIDAD

La Subsecretaria de Educacion debera publicar el llamado a postulacion al concurso
publico, acta de evaluacion, acto administrativo de adjudicacién, proyecio y presupuesto
adjudicado, y el convenio asociado, en los sitios electronicos que dan cumplimiento a las
obligaciones de transparencia activa de forma permanente, completa y actualizada, en un
plazo que no puede exceder los 15 dias corridos contados desde |a firma del convenio.

Ademas debera publicar, para el caso de transferencias realizadas por un monto mayor a
2.000 unidades tributarias mensuales’, los estados financieros, balance, memoria anual de
actividades, la némina del directorio en ejercicio o del érgano superior de administracién,
administradores principales de la institucion privada receptora, asi como también, los
recursos recibidos por fecha y monto de dicha transferencia, una vez que aquella institucion
privada, en cumplimiento con la Ley de Presupuestos, remita dicha informacion, a la
Subsecretaria de Educacién.

La institucion privada, para el caso de transferencias realizadas por un monto mayor a
2.000 unidades ftributarias mensuales, debera publicar el proyecto, presupuesto y ef
convenio asociado en su sitio electronico, ademas de los estados financieros, balance y
memoria anual de actividades. Asimismo, debera publicar la némina de su directorio en
gjercicio © de su érgano superior de administraciéon, administradores principales y los
recursos recibidos por fecha, monto y organismo otorgante. La institucién privada, en la
misma oportunidad en la que realice las mencionadas publicaciones, debera remitir dicha
informacion a la Subsecretaria de Educacion, |a cual debera publicarla en el sitio electrénico
en el que da cumplimiento a las obligaciones de transparencia activa, segun lo ya indicado.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8° del articulo primero de la ley N° 20.285, sobre
acceso a la informacidn publica, cualquier persona podra reclamar ante el Consejo para la

! Considera el valor de la UTM de enero de 2026: $69.751
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Transparencia, si la Subsecretaria de Educacion no realiza las publicaciones indicadas, o
no actualiza la informacion. :

25. PROBIDAD Y CONFLICTOS DE INTERESES

Las autoridades, las funcionarias y los funcionarios plblicos y el personal contratado sobre
la base de honorarios, no podran participar o intervenir en modo alguno en el proceso de
concursabilidad, adjudicaciéon o suscripcion de un convenio, cuando se encuentren en las
siguientes situaciones:

a) Cuando tengan la calidad de conyuge, conviviente civil, o parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o tengan hijo o
hija en comun, con los miembros del directorio o de los ejecutivos ©
administradores principales de una institucién privada que forme parte de un
proceso concursal.

b} Cuando hayan trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado
labores directivas en una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal, en los dos afics inmediatamente anteriores contados desde que
asumieron el cargo publico que desempefian,

c) Cuando hayan emitido opinidn, por cualquier medio, sobre un procedimiento
concursal en curso y cuya resolucion de adjudicacion se encuentre pendiente.

d) Cuando concurra una situacion que signifique algun conflicto de interés, que
afecte su imparcialidad, segln la normativa vigente, en particular, en las
previstas en las leyes N° 19.880 y N° 18.575.

En el acta o las actas que se levanten durante el proceso concursal debera dejarse
constancia de la ndmina de las funcionarias y los funcionarios publicos y del personal
contratado sobre la base de honorarios que intervinieron en éste.

26. RECURSOS

En contra de los actos administrativos, se podra recurrir conforme a los medios dispuestos
en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.
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ANEXO A: EVALUACION DE ADMISIBILIDAD

Criterio Cumple No cumple

1. La institucién acompaia antecedentes que den cuenta del
cumplimiento integro de los requisitos establecidos en el
numeral 13.1 de las bases del concurso.

2. La institucion hace envio del Anexo C “Formulario de
Propuesta de Pian de Trabajo". Entregando toda la
informacién requerida en concordancia con los requisitos
establecidos en las bases.

3. La institucion hace envio del Anexo F: “Declaracion Jurada
Aceptacion del Proyecto”.

4. La institucion entrega la documentacion para el
coordinador pedagégico. Con toda la documentaciéon de
respaldo.

5. La institucidn entrega la documentacion para el
coordinador de gestion. Con toda la documentacion de
respaido.

6. La institucion hace envio de sus Estatutos. Para personas|
juridicas de derecho privado, en que su objeto o fines
sociales son pertinentes con la actividad a desarrollar.

7. La instituciéon cuenta con acreditacion institucional de 3 ¢
mas afios por parte de la Comisién Nacional de Acreditacién|
a la fecha de postulacion del presente concurso y durante |a
ejecucion del proyecto.

8. La institucién remite su certificado de vigencia de la
persona juridica o instrumento que corresponda, obtenido en
el afo 2026, que dé cuenta de al menos 2 afos de
antigliedad de la institucion, desde su constitucion.

9. La instituciéon hace envio del certificado del Registro De
Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos de la Ley
N°19.862, cuando proceda.

10. La institucién presenta declaracion jurada que indique el
cumplimiento de la obligacion de rendir cuenta respecto de
cualquier otro acuerdo vigente y suscrito con la Subsecretarial
de Educacion.

11. La institucidén presenta minuta con ios convenios vigentes|
que mantenga con esta Subsecretaria, segun lo establecido
en e Anexo G:Minuta convenios vigentes de
la Institucion con la Subsecretaria.




ANEXO B: ACTA DE EVALUACION

item Criterios Ponderacion| Ponderacion | Puntaje
criterio item obtenido
.. _[Experiencia en ejecucion proyectos
Experlenclade actividad fisica, deportivos 0
dela . - 15% 15%
institucion recreatl.vos en establecimientos
educacionales.
Equipo de [Coordinador pedagdgico 10% 20%
trabajo Coordinador de gestion 10% °
Fundamentacién del proyecto que
considere la  adquisicidn
reforzamiento de conductas
destrezas en nifios, nifias y jovenes 10%
en el ambito de la actividad fisica yj
del deporte a través de talleres
deportivos. :
Propuesta de deteccion de talentos o
- 10%
deportivos.
Proyecto [Propuesta de planificacion de 10% 65%
! pausas y recreos activos
| Propuesta Conversatorios sobre o
. : 10%
deporte inclusivo
Propuesta de realizacion de o
, . 15%
Encuentros recreativos masivos
Propuesta de planificacion
coordinada de las distintas acciones)
de actividad fisica, deportivas V| 10%

recreativas
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ANEXO C: FORMULARIO PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO

PROYECTOS CONCURSABLES MINEDUC PARA LA IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE ACTIVIDAD FISICA, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 2026.

| IDENTIFICACION ENTIDAD QUE POSTULA

Nombre o razén social

Datos de contacto de responsables del proyecto
Nombre:
Teléfono

Correo electronico:

i

Rector o representante legal

Rut institucion Rut representante legal

Direccion

Regién a la que postula

recreativos en establecimientos educacionales,

Experiencia de la institucion en la realizacion de proyectos de actividad fisica, deportivos y

La entidad ejecutora deberéa presentar acreditacién, experiencia y estar al dfa en rendiciones con

Mineduc. Revisar en las bases de postulacién el punto 4.2 Instituciones elegibles.
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Il. DESCRIPCION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Coordinador pedagogico: debera entregar los certificados de formacién, los certificados de|
experiencia y el certificado de inhabilidad para trabajar con menores de edad.

Coordi.nador de gestion: debera entregar los certificados de formacion, los certificados de
experiencia y el certificado de inhabilidad para trabajar con menores de edad.

El equipo de trabajo deberé acreditar experiencia. Revisar en las bases de postulacién el punto 7
Equipo de trabajo para la ejecucion del proyecto



. PROYECTO DE DESARROLLO DE ACCIONES DE ACTIVIDAD FiSICA,
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO

FUNDAMENTACION

En la fundamentacién def proyecto se deben visualizar las evidencias cientificas y metodolégicas de
los beneficios del movimiento al desarrollar el deporte, crear espacios de participacién e intercambio
con mas de dos comunidades escolares y ef fomento del desarrolio de habilidades deportivas en
talleres deportivos o recreativos, junto a la condicion fisica, desarrollar habilidades motrices,
actividades predeportivas, formar habitos de vida acliva, seguir reglas del juego, cooperacién y
trabajo en equipo, concepcion de liderazgo.

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

En los objetivos del proyecto se deben visualizar las aclividades a ejecutar y que tendrén por finalidad
el fomenltar el movimiento, desarrolfar la condicién fisica, desarrollar habilidades motrices,
actividades predeportivas, formar héabitos de vida activa, seguir reglas del juego, cooperacién y
trabajo en equipo, concepcion de liderazgo. Revisar las bases de postulacion los puntos 2.1 objetivo
general y 2.2 Objetivos especificos

METODOLOGIA Y  PLANIFICACION PARA DETECCION DE TALENTOS
DEPORTIVOS

Planificar en todos sus aspectos el desarroilo de la metodologia, instrumentos, y datos a obtener en
la accién de deteccién de talentos deportivos. Deben considerar lo indicado en bases de
postulacion, punto 5.3 Deteccidn de talentos
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METODOLOGIA Y PLANIFICACION PARA IMPLEMENTAR TALLERES DEPORTIVOS

Planificar en todos sus aspectos el desarrolio de un taller, considerando sesiones, los propésitos,
momentos de la clase, evaluacién formativa de lo aprendido, actividades por clase y su coherencia
en la progresitn de las planificaciones expresadas en sus propésitos y actividades (dificuitad,
intensidad, etc.). Deben considerar fo indicado en bases de postulacién, punto 5.6 Talferes
deportivos,

METODOLOGIA Y PLANIFICACION PARA IMPLEMENTACION DE PAUSAS Y
RECREOS ACTIVOS

Propuesta de planificacion de acciones de actividad fisica, deportivas y recreativas, especificamente
de pausas y recrecs activos. Deben considerar lo indicado en bases de postulacion, punto 5.4
Pausas y Recreos activos.

METODOLOGIA Y PLANIFICACION DE ENCUENTROS RECREATIVOS
DEPORTIVOS MASIVOS

Propuesta de encuentros deportivos que establezcan espacios de participacion e intercambio entre
establecimientos educacionales. Deben considerar lo indicado en bases de postulacidn, punto 5.2
Encuentros recreativos deportivos masivos.

METODOLOGIA Y PLANIFICACION DE CONVERSATORIOS

Propuesta de metodologla de funcionamiento de fos conversatorios. Deben considerar o indicado
en bases de postulacion, punto 5.5 Conversatorios sobre deporte inclusivo.

1

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS ACCIONES DE ACTIVIDAD FiSICA,
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Propuesta de planificacion coordinada que considere la implementacion de las distintas acciones de
actividad fisica, deportivas y recreativas (deteccién de talentos, taller deportivo, pausas y recreos
activos y encuentros masivos, etc.) Deben considerar lo indicado en bases de postulacién, letra f)
del punto 8.
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DEPORTES O DISCIPLINAS PARA DESARROLLAR.

Considérando las descritas en el punto 5.6 Talleres deportivos
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ANEXO D: CRONOGRAMA

Planificacion

Organizacion

Difusion

Inscripcion

Control

Inicio de los talleres

Término de los
talleres

Evaluacion y
rendicién final

Se debe detallar las distintas etapas del proceso, considerando duracion y fechas estimadas. Se
sugiere considerar, al menos, las etapas que se plantean en este formulario. Revisar en las bases

de postulacion ef punto 18.1.

1

|
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ANEXO E: MONTOS DE FINANCIAMIENTO E iTEMS FINANCIABLES

ITEM

Descripcién

Monto

A. Recursos humanos

B. Implementacién deportiva

C. Indumentaria deportiva

D. Arriendo de instalaciones

E. Premios

F. Encuentro de talleres

G. Transporte

H. Materiales impresos o virtuales.

l. CoMpra de dinamémetro de presion manual
para detectar capacidad fisica de los estudiantes

[Total solicitado a Mineduc

Aporte de la institucidn que debe ser de al menos
el 20% del presupuesto solicitado a Minedug
(puede ser valorizado y no pecuniario)

$

[Total del proyecto

$

Para formular este presupuesto, revisar en las bases de postulacién el punto 8.2.2 Montos de

financiamiento y el punto 9.2.3 items financiables.
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ANEXO F: DECLARACION JURADA ACEPTACION DEL PROYECTO

En (ciudad), (dia), de (mes) de 2026

Yo,
RUT

Representante legal de
la Institucion (s)
declaro conocer integramente las Bases Administrativas y Anexos del Concurso “Proyectos
Concursables Mineduc para la Implementacion de acciones de actividad fisica, deportivas
y recreativas en Establecimientos Educacionales 2026"; y manifiesto que toda la
informacion entregada en la postulacién del proyecto presentado por la institucion, en todos
sus términos es veridica, ademas, manifiesto mi compromiso y disponibilidad para la
ejecucién segun consta en los antecedentes presentados.
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ANEXO G: MINUTA DE CONVENIOS VIGENTES DE LA INSTITUCION CON LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION

Minuta de convenios vigentes con la Subsecretaria de Educacion

A través del presente, yo (NOMBRE), (CARGO) de (INSTITUCION), certifico que se ha
cumplido con el deber de rendir cuentas de los siguientes convenios que se
encuentran vigentes entre la Subsecretaria de Educacion y la Institucion.

N° de Nombre del convenio Afio Duracion/Vigencia de
Decreto convenio

Se extiende el presente documento para el convenio de transferencia de recursos entre la

Subsecretaria de Educacion y la (NOMBRE DE LA INSTITUCION) el (NOMBRE DEL
PROYECTO).

Santiago, XX de XX de 2026. :

(NOMBRE CON MAYUSCULA)
CARGO
INSTITUCION
i
'.
: ANOTESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB

¥

i ’ m.(ﬁ‘z)ﬁ- , | BV
.‘ : %\, NiE IRIGUEZ MORALE'S
| ‘\ - U SUBS, {Q/DE EDUCACION

Distribucion: -
¢ (Gbte. Subsecretario

*» DEG
o 0f, Partes

Expediente N° 14262-2026
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